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महाप�रप�क 
दीनदयाळ अंत्योदय योजना - रा�ीय �ामीण उपजीिवका अिभयान (डीएवाय-एनआरएलएम) 

(1) पा�र्भमूी  
(1.1) भारत सरकारच्या �ामीण िवकास मं�ालयान,े स्वणर्जयंती �ाम स्वरोजगार योजनचेी (एसजीएसवाय) पनुरर्चना 
क�न, ितच्या जागी, एि�ल 1, 2013 पासून, रा�ीय �ामीण उपजीिवका योजना (एनआरएलएम) �ा नावाने एक नवीन 
कायर्�म सु� केला आह.े �ा योजनचेी तपशीलवार मागर्दशर्क तत्व,े सवर् अनुसूिचत वािणज्य बकँांना, आरबीआय 
प�रप�क आरपीसीडी.जीएसएसडी.सीओ.�.81/09.01.03/2012-13 �द.जून 27, 2013 अन्वये �सा�रत करण्यात आली 
होती. माचर् 29, 2016 पासून, एनआरएलएमचे नवीन नामकरण, डीएवाय-एनआरएलएम (दीनदयाळ अंत्योदय योजना 
- रा�ीय �ामीण उपजीिवका अिभयान) असे करण्यात आल.े   
 
(1.2) हा कायर्�म, गरीबांसाठी (िवशेषतः मिहलांसाठी) सश� संस्था स्थापन क�न दा�र� िनमूर्लन करण्यासाठीचा 
आिण �ा संस्थांना, िव�ीय सेवा तसेच उपजीिवकेसाठीच्या सेवा दणे्यासाठी मदत करण्यासाठीचा, भारत सरकारचा एक 
अ�गण्य कायर्�म आह.े  डीएवाय-एनआरएलएम हा एक मोठा कायर्�म म्हणून तयार केला गेला असून, त्याचा क� � 
�बद/ूमुख्य उ��� म्हणज,े गरीब लोकांना, �त्यक्षात कायर्�म अशा सामािजक मालक�च्या संस्थां�ारा गरीबांना �ोत्साहन 
दणे्यासाठी मानवी तसेच उपलब्ध �ोत मो�ा �माणावर वापरणे, त्यांच्या िव�ीय समावेशनाला �ोत्साहन दणेे, आिण 
त्यांच्या उपजीिवका समृध्द करणे हा आह.े िव�ीय व भांडवली सेवा, उत्प� व उत्पादकताही वाढिवणा-या सेवा, 
तं�ज्ञान, ज्ञान, कौशल्ये व क�ा माल, माक� ट-जोडणी इत्या�द सेवांनी, गरीबांच्या �ा संस्थात्मक मचंांना, 
डीएवायएनआरएलएम हा कायर्�म पूरक म्हणून कायर् करतो. गरीबांना, त्यांचे ह� व अिधकार आिण सावर्जिनक सेवा 
िमळिवता येण्यासाठी योग्य असे वातावरण िनमार्ण क�न, �ा सामािजक संस्था, िनरिनराळ्या भागधारकांबरोबर जोडणी 
व भागीदारी करण्यासाठी एक मंचही दऊे करतात.  
(1.3)  परस्पर मै�ीच्या आधारावर एकि�त येणारे मिहलांचे स्वयंसेवा गट हा, डीएवाय-एनआरएलएम सामािजक संस्था-
रचनेचा मुख्य पाया/आधार आह.े डीएवाय-एनआरएलएम आपल े लक्ष, एसएचजी आिण त्यांच े गाव तसेच उ� 
स्तरांवरील संघांसह, मिहलांच्या संस्था स्थापन करणे, त्यांचे संगोपन करणे आिण त्या सश� करणे �ावरच क� �ीकृत 
करते. �ािशवाय, डीएवाय-एनआरएलएम, �ामीण गरीबांच्या उपजीिवका संस्थांनाही �ोत्साहन दतेे. गरीबांसाठीच्या 
संस्था, दा�र�ातून बाहरे येईपय�तच्या 5 त े7 वषा�च्या कालावधीसाठी त्यांना आधाराचा हात दऊे करते. डीएवाय-
एनआरएलएमखाली तयार केललेी सामािजक संस्थात्मक रचना, अिधक ती�तेने व अिधक काळासाठी आधार दईेल.  
(1.4)  डीएवाय-एनआरएलएम कडून �दल्या जाणा-या आधारामध्ये एसएचज�ची सवा�गीण िनमार्ण करण्यासाठीच्या बाबी 
समािव� असतात व त्याचबरोबर, एसएचजीचा गट, त्याचे सभासद, िव�ीय �वस्थापन, �ासंबंधीच्या ��ांची 
प�रणामकारक रीतीने केलेली सोडवणुक, आकिस्मक �संग व घतेललेी अत्यंत ख�चक कज� �ाबाबत सु�वातीला लागणारा 
िनधी-आधार, एसएचजी संघ तयार क�न त्यांची जोपासना करणे, आिण �ा संघांच,े दढृ आधार दणेा-या संस्थात �पांतर 
करणे, गरीबांच्या उपजीिवका �टकिवणे, उपजीिवका संस्था तयार क�न त्यांची जोपासना करणे, स्वतःचाच �वसाय सु� 
करण्यासाठी �कवा संघ�टत क्षे�ात नोकरी िमळिवण्यासाठी �ामीण युवकांची कौशल्ये िवकिसत करणे, �मुख िवभागांमधनू 
आपले ह� िमळिवण्यासाठी �ा संस्थांना मदत जाईल �ाचीही खा�ी केली जात.े  
(1.5)  एि�ल 2013 पासून डीएवाय-एनआरएलएमची अंमलबजावणी एका मोिहमते �पांत�रत झाली आह.े  डीएवाय-
एनआरएलएम, एक मागणी-चािलत दिृ�कोन ठेवत े व राज्यांना, त्यांच्या राज्य-िनहाय अशा, दा�र�-िनमूर्लन योजना 
तयार करण्यास मदत करत.े डीएवाय-एनआरएलएम, राज्य-स्तरीय असलले्या �ामीण उपजीिवका अिभयानांना, राज्य, 
िजल्हा व ब्लॉक �ा तीनही स्तरांवर त्यांचे मानवी �ोत �ावसाियक करण्यास मदत करते. �ामीण क्षे�ातील 
गरीबांना चांगल्या �कारच्या सेवा अिधक �माणात दणे्यास राज्य-स्तरीय अिभयानांना मदत होते. डीएवाय-
एनआरएलएमचा भर, गरीबांना (गरीबांसह) सातत्यान,े क्षमता-िनमार्ण, आवश्यक ती कौशल्ये दणेे, आिण उपजीिवका-
संध�साठी जोडण्या तयार करणे आिण दा�र� िनमूर्लनाच्या फिलतांच्या उ���ांिव�ध्द दखेरेख ठेवणे �ावर आह.े  
एसआरएलएम �कवा भागीदारी संस्था �कवा एनजीओ �ांच्यामाफर् त, डीएवाय-एनआरएलएमच्या सवर् घटकांची 
अंमलबजावणी केली जाईल असे ब्लॉक्स �कवा िजल्ह ेइंटेन्सीव ब्लॉक्स व िजल्ह ेअसतील; तर उवर्�रत ब्लॉक्स व िजल्ह,े 



नॉन इंटेिन्सव ब्लॉक्स व िजल्ह े असतील. अशा इंटेिन्सव िजल्�ांची िनवड त्या-त्या राज्यांकडून भौगोिलक 
आप�ीक्षमतवेर केली जाईल. पुढील 7-8 वषार्त हा कायर्�म टप्प्या-टप्प्यान े�दला जाईल. कालांतराने दशेातील सवर् 
ब्लॉक्स, इंटेिन्सव ब्लॉक्स होतील. डीएवाय-एनआरएलएमची �मुख लक्षणे जोडप� 1 मध्ये �दली आहते.  
(2) मिहला एसएचजी व त्याचं ेसघं  
(2.1) डीएवाय-एनआरएलएमखाली मिहला एसएचजी, 10 ते 20 ���चे असतात. िवशषे एसएचज�च्या बाबतीत 
म्हणज ेकठीण क्षे�ातील गट अपंग ���चे गट आिण दरूस्थ जमात�च्या क्षे�ातील गट ही संख्या �कमान 5 असू 
शकते.  
(2.2) डीएवाय-एनआरएलएम म�ैी/िजव्हाळा आधा�रत स्वयंसेवा गटांना (एसएचजी) �ोत्साहन दतेे.  
(2.3) केवळ अपगंत्व असलेल्या ���नी, आिण वयस्क, तृतीयपंथी ��� �ासारख्या वगार्तील ���नी तयार केलले्या 
गटांसाठी, स्वयंसेवा गटांमध्ये ि�या व पु�ष असे दोन्हीही ठेवण्यास डीएवाय-एनआरएलएमची परवानगी आह.े  
(2.4) एसएचजी हा एक अनौपचा�रक गट असून, त्यासाठी, प�रप�क आरपीसीडी.�.प्लान बीसी.13/पीएल-09.22/90-91 
�द. जुल ै24, 1991 अन्वये, कोणताही सोसायटी अिधिनयम, राज्य सहकारी अिधिनयम, �कवा भागीदारी कंपनी �ाखाली 
पंजीकरण करणे स��च ेनाही.  तथािप, गाव, �ाम पंचायत, समूह �कवा उ�तर स्तरावर तयार केलेल ेस्वयंसेवा गट, 
त्या-त्या राज्यांमधील सुयोग्य अिधिनयमांखाली पंजीकृत केल ेजाऊ शकतात.  
एसएचज�ना िव�ीय सहाय्य  
(3) �फरता िनधी (आरएफ) :- �कमान 3 ते 6 मिहन े अिस्तत्वात असलले्या, आिण चांगल्या  एसएचजीसाठी 
असलले्या नॉम्सर्चे पालन करणा-या (म्हणज ेपंचसू� - िनयिमत सभा, िनयिमत बचत, िनयिमत अंतगर्त कजर्, िनयिमत 
वसुली, आिण योग्य लेखा पुस्तके ठेवणे) एसएचज�ना, डीएवाय-एनआरएलएम, �फरता िनधी (आरएफ) उपलब्ध क�न 
दईेल. पूव� आरएफ न िमळालेल्या एसएचज�नाच, गंगाजळी म्हणून, �ित एसएचजी, �कमान �. 10,000 व कमाल 
�.15,000 आरएफ �दला जाईल. आरएफ दणे्याचा उ�ेश म्हणज,े एसएचज�ची संस्थात्मक व िव�ीय �वस्थापन क्षमता 
वाढिवणे, आिण गटामध्ये एक चांगला कजर्-इितहास िनमार्ण करणे.  
(4) डीएवाय-एनआरएलएम खाली भाडंवली अथर्सहाय्य दणे ेबदं करण्यात आल ेआह े 
डीएवाय-एनआरएलएम च्या अंमलबजावणीच्या तारखेपासून, कोणत्याही एसएचजीला, कोणतेही भांडवली-अथर्सहाय्य �दले 
जाणार नाही.  
(5) कम्यिुनटी इनवसे्टम�ट फंड (सीआयएफ)  
इंटेिन्सव ब्लॉक्समध्ये, �ाम स्तरीय/समूह स्तरीय संघांच्या माफर् त, एसएचज�ना सीआयएफ उपलब्ध क�न �दला जाईल 
आिण तो सीआयएफ, त्या संघांकडून सातत्याने ठेवला जावा. �ा सीआयएफचा उपयोग, संघांकडून एसएचज�ना कज� 
दणे्यासाठी आिण/�कवा सामान्य/सांिघक सामािजक-आ�थक कायर्कृती करण्यासाठी केला जाईल.  
(6) �ाज-अथर्सहाय्याची स�ुवात  
मिहला एसएचज�नी, बँका/िव�ीय संस्थांकडून घेतलले्या सवर् कजा�वर, बँकांचा कजर् दणे्याचा �ाजदर आिण 7% �ामधील 
फरकाएवढे �ाज-आ�थक सहाय्य उपलब्ध करण्याची तरतदु डीएवाय-एनआरएलएम मध्ये असून, त्यासाठी �ित 
एसएचजी �.3,00,000 एवढी कमाल कजर् मयार्दा आह.े ह ेअथर्सहाय्य दशेभरात दोन �कारांनी उपलब्ध असेल.  
(1) ओळखण्यात आलले्या 250 िजल्�ांमध्ये, एकूण �.3,00,000 कजार्पय�त, बँका, मिहला एसएचज�ना 7% दराने कजर् 
दतेील. त्व�रत परतफेड केल्यास त्या एसएचज�ना 3% अित�र� अथर्सहाय्य िमळेल व त्यामळेु प�रणामी �ाजदर 4% 
एवढा कमी असेल.  
(2) उवर्�रत िजल्�ांमध्ये, बँका, एसएचज�ना लागु असलेल्या त्यांच्या कजर्-दरानुसार कजर् दतेील. डीएवाय एनआरएलएम 
खालील सवर् मिहला एसएचजी, त्व�रत कजर्फेड केल्यास, कजर् दणे्याचा दर व 7% �ामधील फरकाएवढे �ाज अथर्सहाय्य 
�.3,00,000/- पय�तच्या कजार्वर िमळिवण्यास पा� असतील. एमओआरडीने िविहत केल्यानसुार �ावरील मयार्दा 5.5% 
एवढी आह.े योजनेच्या �ा भागाची कायर्वाही एसआरएलएम कडून केली जाईल. 

• �ा योजनेची �मुख लक्षणे जोडप� 2 मध्ये �दली आहते.  
• ओळखण्यात आलले्या 250 िजल्�ांची यादी जोडप� 3 अनुसार आह.े  



• जीओआय/आरबीआयकडून �ाज अथर्सहाय्य बँकांना वेगळ्याने कळिवल ेजाईल.   

(7) बकँाचंी भिूमका  
(7.1) बचत खाती उघडणे  
(7.1.1) एसएचज�ची बचत खाती उघडण े:- सवर् मिहला एसएचज�साठी (अपगंत्व असललेे सभासद आिण एसएचज�च े
संघ �ासह) खाती उघडणे येथ पासूनच बँकांची भूिमका सु� होईल.   
त्यांच्या सभासदांमध्ये, बचत करणा-या सवय�ना �ोत्साहन दणेा-या एसएचजी बचत बँक खात े उघडण्यास पा� 
असतील.  

(1) बचत बकँ खाते उघडण्यासाठी केवळ पदािधका-यांच्या तुमचा �ाहक जाणा (केवायसी) पडताळणी पुरेशी असेल.  

(2) खाती उघडताना �कवा �वहार करताना बँकांनी एसएचजीच ेपरमनंट अकाऊंट नंबर (पनॅ) मागण्याचा आ�ह ध� 
नये आिण आवश्यक तथे ेफॉमर् �.60 मधील घोषणाप� स्वीकारावे.  

(3) एसएचजी सभासदांच्या केवायसी पडताळणीसाठी, केवायसीवरील महािनद�शातील (�द. फे�ुवारी 25, 2016 व मे 29, 
2019 रोजी अ�ावत केलेले) (िवभाग 6, प�रच्छेद 43), बँ�कग िविनयामक िवभागाच्या सूचनांचे अनुपालन, कस्टमर �ु 

िडिलजन्स (सीडीडी) (1) ���येसह करावे.  

त्यानुसार, स्वयंसेवा गटासाठी (एसएचजी) असलले्या िवभागात सुलभीकृत सूचनांमध्ये िनद�िशत केल ेआह ेक�, एसएचजीच े
बँक खाते उघडतवेेळी, वरील िनद�शात �दल्यानुसार, एसएचजीच्या सवर् सभासदांचे कस्टमर �ु िडिलजन्स (सीडीडी) (1) 
करण्याची आवश्यकता नाही. सवर् सभासदांचे सीडीडी पुरेसे असेल.  

एसएचज�ची कजर्-जोडणी करतानाही, सभासद �कवा पदािधका-यांबाबत वेगळ्याने सीडीडी करण्याची आवश्यकता नाही.  
एसएचज�ची कजर् जोडणी करण्यासाठी, सवर् सभासदांची बचत खाती बँकेत उघडण्याची अट/पूवर् गरज नाही. स्वयंसेवा 
गटांसाठी, वेगवेगळी कजर् व बचत खाती ठेवण्यास बँकांना सांगण्यात येत आह.े  

(1) कस्टमर �ु िडिलजन्स - म्हणज,े �ाहक व लाभाथ� मालकांची ओळख व पडताळणी. 
(7.1.2) एसएचज�च्या सघंासंाठी बचत खाते उघडण े :- �ाम, �ाम पंचायत, समूह �कवा उ�तर स्तरावरील 
एसएचज�च्या संघांची बचत खाती उघडण्यास बँकांना सांगण्यात येत आह.े �ा खात्यांचे वग�करण ‘���च्या संघांच’े 
बचत खाते असे करता येऊ शकते. अशा खात्यांच्या स्वाक्षरीकर् त्यांसाठी, �रझव्हर् बँकेन ेवळेोवेळी िविहत केलले े‘तमुचा 
�ाहक जाणा’ नॉम्सर् लागु असतील.  
(7.1.3) एसएचजी आिण एसएचजीच ेसघं �ाचं्या बचत खात्यातील �वहार :- एसएचजी आिण त्यांच्या संघांना, 
त्यांच्या संबंिधत खात्यांमाफर् त िनयिमतपणे �वहार करण्यास �ोत्साहन �दले जावे. �ासाठी सहाय्य करण्यास, िबिझनेस 
कॉरस्पांडटं एजंटां�ारे चालिवण्यात येणा-या फुटकळ दकुानांमध्ये, एसएचजी व त्यांच्या संघांच्या संयु�पणे चालिवलेल्या 
बचत खात्यामधनू �वहार करण्यास बँकांनी �ोत्साहन �ावे. त्याच�माणे, एसएचजी व त्यांच्या संघांना, िबिझनेस 
कॉरस्पांडटं एजंट्स माफर् त, प�रप�क �.डीबीओडी.�.बीएपीडी.बीसी.122./22.01.009/2013-14 �द.जून 24, 2014 अन्वये 
परवानगी दणे्यात आलले्या सेवा दऊे करण्यास बँकांना सांगण्यात येत आह.े  
(7.2) कजर् दणे्याच ेिनकष/नॉम्सर्  
(7.2.1) कजर् िमळिवण्यासाठी एसएचज�ची पा�ता  

• एसएचजीच्या लेखा पुस्तकांनुसार, तो एसएचजी गेल्या 6 मिहन्यांपासून �त्यक्षात स��य असावा - बचत खात े
उघडल्याच्या तारखपेासून नव्ह.े  

• तो एसएचजी ‘पंचसू�ांच’े पालन करणारा असावा. िनयिमत सभा, िनयिमत बचत, िनयिमत अंतगर्त कज� दणेे, 
वेळेवर परतफेड, आिण अ�ावत असलेली लेखा पसु्तके.  



• नाबाडर्ने ठरिवलेल्या दजार्-िनकषांनुसार पा�ता असललेा एसएचजीचे संघ अिस्तत्वात येतील तेव्हा तेव्हा �ा 
संघांनी, बँकांना मदत करण्यासाठी असे वग�करण करावे.  

• बंद पडलेले एसएचजीही, ते पनु��ीिवत केल ेजाऊन �कमान 3 मिहन्यांसाठी स��य असल्यास, कजा�साठी पा� 
असतील.  

 
(7.2.2) कजार्साठीचा अजर्:- एसएचजीना कजर् सुिवधा दणे्यासाठी, सवर् बँकांनी, भारतीय बँक संघाने (आयबीए) िशफारस 
केललेा सामान्य कजर् अजार्चा फॉमर्चा वापर करावा.   
(7.2.3) कजर् र�म :- डीएवाय-एनआरएलएम मध्ये अिधकािधक सहाय्य दणे्यावर भर दणे्यात येत आह.े दसु-या 
शब्दात �टकून राहतील अशी उपजीिवकेची साधने व सुधारललेा जीवनाचा दजार् िमळिवण्यासाठी अिधक रकमेची कज� 
घेण्यास मदत करण्यासाठी वारंवार कजर्-मा�ांच्या �ारे एसएचजीला मदत करणे.  
एसएचजी, त्याच्या गरजेनुसार मुदत कजर् (टीएल) �कवा कॅश �ेिडट िलिमट (सीसीएल) �कवा दोन्हीही घेऊ शकतात.  
तशी गरज असल्यास, पूव�च्या कजार्ची परतफेड केललेी नसली तरीही अित�र� कजर् मजंुर केल ेजाऊ शकते.  
िनरिनराळ्या सुिवधांखालील कजर् र�म पुढील�माणे असावी.  
कॅश �ेिडट िलिमट (सीसीएल) :- सीसीएलच्या बाबतीत, पा�ता असलले्या �त्येक एसएचजीला, 5 वषा�साठी,  व 
वा�षक िनकासी अिधकारासह (डीपी) �कमान �.5 लाखांच ेकजर् मंजुर करण्यास बँकांना सांगण्यात येत आह.े त्या 
एसएचजीच्या परतफेडीच्या कामिगरीवर आधा�रत ही िनकासी अिधकार मयार्दा वाढिवण्यात यावी. हा िनकासी 
अिधकार पुढील�माणे काढता येईल.  

• पिहल्या वषार्साठीचा डीपी :- िव�मान गगंाजळीच्या 6 पट �कवा �कमान �.1 लाख �ापकै� जास्त असेल 
ते  

• दसु-या वषार्साठीचा डीपी :- पुनरावलोकन/वाढ करतेवेळी असलले्या गंगाजळीच्या 8 पट �कवा �कमान �.2 
लाख �ापकै� जास्त असेल ते.  

• ितस-या वषार्साठीचा डीपी :- मागील कजर् इितहास, आिण संघ/सपोटर् एजन्सीने मूल्यमापन केलेल्या 
एसएचजीने तयार केलले्या, माय�ो �ेिडट प्लान वर आधा�रत �कमान �.3 लाख.  

• चौथ्या व त्यानंतरच्या वषार्साठीचा डीपी :- मागील कजर् इितहास आिण संघ/सपोटर् एजन्सीने मलू्यमापन 
केलले्या व एसएचजीने तयार केलेल्या माय�ो �ेिडट प्लान वर आधा�रत �कमान �. 5 लाख.  

मदुत कजर् - मुदत कजार्च्या बाबतीत, खाली �दलेल्या मा�ांनुसार कजर् र�म मंजुर करण्यास बँकांना सांगण्यात येत 
आह.े  

• पिहली मा�ा - िव�मान गंगाजळीच्या 6 पट �कवा �कमान �.1 लाख �ापकै� जास्त असेल ते.  
• दसुरी मा�ा - िव�मान गगंाजळीच्या 8 पट �कवा �कमान �.2 लाख �ापकै� जास्त असेल ते.  
• ितसरी मा�ा - पूवर् कजर्, इितहास व एसएचजीने तयार केलले्या व संघ/सपोटर् एजन्सीने मलू्यमापन केलले्या 

माय�ो �ेिडट प्लानवर आधा�रत �.3 लाख.  
• चौथी मा�ा - मागील कजर् इितहास आिण एसएचजीने तयार केलेल्या व संघ/सपोटर् एजन्सीने मलू्यमापन 

केलले्या माय�ो �ेिडट प्लानवर आधा�रत �कमान �.5 लाख.  
केवळ पा� असलले्या एसएचज�ना पनुः कजर् िमळेल �ाची खा�ी क�न घेण्यासाठी बँकांनी आवश्यक ते उपाय 
योजावेत.  अजा�चा मागोवा घेण्यासाठी व ते वेळेवारी िनकालात काढण्यासाठी, कजा�चे अजर् ऑनलाईन सादर 
करण्यासाठीची यं�णा ठेवण्यास, डीएवाय-एनआरएलएम बरोबर कायर्/सहकायर् करण्यास बँकांना सांगण्यात येत आह.े  
(गंगाजळीमध्ये पुढील गो�ी समािव� आहते त्या एसएचजीला िमळाललेा �फरता िनधी (असल्यास), त्या एसएचजीची 
स्वतःची बचत, सभासदांमध्येच �दलेल्या कजा�च े�ाज, इतर �ोतांमधनू उत्प�, इतर संस्था/एनजी�नी �ायोिजत केल े
गेले असल्यास अन्य �ोतातून िमळाललेा िनधी).  
 
 



(7.3) कजार्चा हते ुव परतफेड  
(7.3.1) कजार्ची र�म, एसएचजीने तयार केलले्या माय�ो कजर् योजनेवर आधा�रत (एमसीपी) त्याच्या सभासदांमध्ये 
वाटली जाईल. �ा कजार्चा िविनयोग त्या सभासदांकडून, सामािजक गरजा पूणर् करणे, जास्त खचार्च्या कजार्ची 
अदलाबदल, घर बांधणे �कवा द�ुस्त करणे, शौचालये बांधणे आिण एसएचजीमधील सभासदांनी �टकणा-या उपजीिवका 
करण्यासाठी �कवा एसएचजीने सु� केलले्या सामान्य व सफलताक्षम कायर्कृती करण्यासाठी केला जाऊ शकतो.  
(7.3.2) एसएचजी सभासदांचे जीवनमान उंचावण्यासाठी कजा�चा उपयोग करण्यासाठी सांगण्यात येत े क�, �.2 
लाखांपके्षा अिधक असलेल्या कजार्च्या 50% व �.4 लाखांपेक्षा अिधक असलले्या कजा�च्या 75% कज�/र�म, उत्प� 
िनमार्ण करणा-या उत्पादक कायर्कृत�साठी वापरली जावीत. एसएचज�नी तयार केललेी सू�म कजर् योजना (एमसीपी), 
कजार्चा हतेु व वापर ठरिवण्याचा पाया असेल. 
(7.3.3) परतफेडीचे वेळाप�क पढुील�माणे ठेवता येईल.  

• पिहले वषर्/कजार्च्या पिहल्या मा�ेची परतफेड, मािसक/�मैािसक ह�यांमध्ये 12 ते 18 मिहन्यात केली जाईल.  
• दसुरे वषर्/कजार्च्या दसु-या मा�ेची परतफेड मािसक/�ैमािसक ह�यांमध्ये 18 ते 24 मिहन्यांमध्ये केली 

जाईल.  
• ितसरे वषर्/कजार्च्या ितस-या मा�ेची परतफेड, मािसक/�मैािसक ह�यांमध्ये 24 ते 36 मिहन्यांमध्ये केली 

जाईल.  
• चौथ्या वषार्पासून/चौथ्या मा�पेासून पढुील कजार्ची परतफेड, कॅश फ्लोवर आधा�रत, मािसक/�मैािसक ह�यांमध्ये 

3 ते 6 वषार्त करावयाची आह.े  
(7.4) �ितभतूी व मा�जन :- �.10.00 लाख �ा मयार्दपेय�त एसएचज�ना कोणतीही �ितभूती �कवा मा�जन लाग ु
नाही.  एसएचज�च्या बचत खात्यांवर कोणतेही िलएन लावण्यात येऊ नये आिण कजर् मजंुर करतवेेळी कोणत्याही 
ठेवीचा आ�ह केला जाऊ नये.  
(7.5) कसरुीकाराशंी वतर्णकु  
(7.5.1) डीएवाय-एनआरएलएमखाली जाणीवपूवर् कसुरी करणारांना अथर्सहाय्य �दले जाऊ नये. असे जाणीवपूवर्क कसुरी 
करणारे एखा�ा गटाच ेसभासद असल्यास, �फरत्या िनधीच्या मदतीन ेसाठिवलेल्या गंगाजळीसह, त्या गटाच्या बचत व 
कजर् कायर्कृत�चा फायदा घेण्यास त्यांना परवानगी �दली जावी. परंत,ु एसएचजीच्या सभासदांच्या आ�थक कायर्कृत�ना 
अथर्सहाय्य करण्यासाठी, तो एसएचजी बँक-कजर् घेण्यास आला असता, जाणीवपूवर्क कसुरी करणा-यांना, त्यांनी सवर् कज� 
फेडल्यािशवाय, अशा बँक कजार्चा लाभ �दला जाऊ नये. गटामधील जाणीवपवूर्क कसुरी करणारांना, डीएवाय-
एनआरएलएमखाली लाभ �दले जाऊ नयेत आिण त्या कजार्ची कागदप�े तयार करतेवळेी अशा कसुरीकारांना वगळून 
त्या गटाला अथर्सहाय्य केल े जावे. तथािप, एसएचजीच्या एखा�ा सभासदाची प�ी/पती �कवा कुटंुबातील अन्य 
सभासद, बँकेचा कसुरीकार असल्याच्या सबबीवर, बँकांनी, संपणूर् एसएचजीलाच कजर् दणेे फेटाळून लावू नये. �ािशवाय, 
जाणीवपूवर्क कसुरी न करणारांना कजर् दणे्यापासून वंिचत ठेवले जाऊ नये. अशी कसुरी ख-या कारणांमुळे झाली 
असल्यास, बँकांनी, सुधा�रत परतफेड वळेाप�क क�न त्या कजर् खात्याची पुनरर्चना करण्याबाबतच्या नॉम्सर्च ेअनसुरण 
करावे.  
(8) कजर् उ���ाचंे िनयोजन  
(8.1) नाबाडर्ने तयार केलले्या क्षमता-जोडणी योजनवेर/स्टेट फोकस पपेरवर आधा�रत, एसएलबीसी उपसिमती, 
िजल्हािनहाय, ब्लॉकिनहाय, व शाखा िनहाय कजर् योजना तयार क� शकते. राज्यांसाठीची कजर्-उ��� ेठरिवण्यासाठी, 
उपसिमतीन,े िव�मान एसएचजी, �ायोिजत नवीन एसएचजी, आिण एसआरएलएमन ेसूिचत केलले्या, नवीन व पनुः कजर् 
दणे्यास पा� असलले्या एसएचज�ची संख्या िवचारात घतेली पािहजे. अशा �कारे ठरिवण्यात आलेल्या उ���ांना 
एसएलबीसीने मंजुरी दणेे आवश्यक असून, त्यांची प�रणामकारक अंमलबजावणी करण्यासाठी त्यांचे िनयतकािलक 
पुनरावलोकन व दखेरेख केली जावी.  
(8.2) िजल्हा-िनहाय कजर् योजना, डीसीसीला कळिवल्या जा�ात. ब्लॉकिनहाय/समूहिनहाय उ���,े बँक शाखांना, त्यांच्या 
िनयं�कामाफर् त कळिवली जावीत.  



(9) कजर् �दल्यानतंरचा पाठपरुावा  
(9.1) एसएचज�ना �ादिेशक भाष ेमधील पासबुके �कवा लखेा िववरणप�े �दली जावीत आिण त्यात, त्यांना दणे्यात 
आलेल्या कजा�ची संपूणर् मािहती तसेच मंजुर केलले्या कजार्च्या अटी व शत� असा�ात. एसएचजीन े केलले्या �त्येक 
�वहारानंतर ते पासबुक अ�ावत केल ेजावे. कजा�च ेकागदप� करताना व कजा�च ेवाटप करतेवळेी, िव�ीय साक्षरतेचा 
एक भाग म्हणून, कजार्च्या अटी व शत� समजावनू सांगणे योग्य ठरेल.  
(9.2) एसएचज�च्या कायर्कृती पाहण्यासाठी, आिण एसएचज�च्या सभा व कामिगरीच्या िनयिमतताचा मागोवा घेण्यासाठी, 
बँक शाखांनी, �त्यक्ष क्षे�ात जाऊन एसएचज�च्या सभांना हजर राहण्यास कमार्चा-यांना सा� करण्यासाठी, दर 
पंधरव�ामध्ये एक �दवस िनि�त �ावा.  
(10) परतफेड  
हा कायर्�म यशस्वी करण्यासाठी कजा�ची त्व�रत परतफेड केली जाणे आवश्यक आह.े कजर्-वसुलीची खा�ी क�न 
घेण्यासाठी, बँकांनी शक्य ते सवर् उपाय योजावेत. उदा. वयै्यि�क संपकर् , िजल्हा अिभयान �वस्थापन एककांबरोबर 
वसुली िशिबरे (डीपीएमयु)/डीआरडीए आयोिजत करणे. कजर् वसुलीचे महत्व डोळ्यांसमोर ठेवून, बँकांनी, डीएवाय-
एनआरएलएम खाली कसुरी करणा-या एसएचज�ची यादी दरमहा तयार करावी आिण ती यादी, बीएलबीसी, 
डीएलसीसीच्या सभांमध्ये सादर करावी. �ामुळे, िजल्हा/ब्लॉक स्तरावरील डीएवाय-एनआरएलएमन ेकमर्चारी, परतफेड 
सु� करण्यासाठी बँकसर्ना मदत करत असल्याची खा�ी पटेल.  
(11) एसआरएलएममध्य ेबकँ अिधका-याचंे �ितिनिधत्व  
(डीपीएमयु)/डीआरडीए �ांना सक्षम करण्यासाठी, आिण एक अिधक चांगले कजर्-वातावरण िनमार्ण करण्यासाठी, 
डीपीएमयु/डीआरडीए मध्ये, �ितिनधी म्हणून बकँ अिधका-यांना पाठिवण्याचे सूिचत करण्यात आल ेआह.े बकँांनी, राज्य 
सरकारे/डीआरडीए शी सल्लामसलत क�न, तेथे िनरिनराळ्या स्तरांवर �ितिनधी म्हणून त्यांचे अिधकारी नेमण्याचाही 
िवचार करावा.  
(12) पयर्वके्षण व योजनवेरील दखेरेख  
बँका, त्यांच्या �ादिेशक/क्षे�ीय कायार्लयांमध्ये डीएवाय-एनआरएलएम कक्ष स्थापन क� शकतात. �ा कक्षांनी, 
एसएचज�ना �दल्या जाणा-या कजा�वर िनयतकािलकतनेे दखेरेख ठेवणे व पुनरावलोकन करणे, �ा योजनेच्या मागर्दशर्क 
तत्वांची अंमलबजावणी होत असल्याची खा�ी करणे, शाखांकडून मािहती गोळा करणे, आिण अशी एकि�त केललेी 
मािहती, मुख्य कायार्लयाला, आिण िजल्हा/ब्लॉक स्तरावरील डीएवाय-एनआरएलएम एककांना उपलब्ध करणे ही काय� 
करावीत. राज्य-कमर्चारी व सवर् बँकांबरोबर सुयोग्य संदशेन/दळणवळण ठेवण्यासाठी, �ा एककान,े �ा एकि�त केलले्या 
मािहतीवर, एसएलबीसी, बीएलबीसी व डीसीसीच्या सभांमध्येही चचार् करावी.  
(12.1) राज्य-स्तरीय बकँसर् सिमती :- एसएलबीसी, एसएचजी-बँक जोडणीवरील एक पोट-सिमती स्थापन करील.  
�ा पोट-सिमतीमध्ये, राज्यात कायर्रत असणा-या सवर् बँका, आरबीआय, नाबाडर् मधील सभासद, एसआरएलएमच ेसीईओ, 
राज्य �ामीण िवकास िवभागाचे �ितिनधी, संस्थात्मक िव�सहाय्याचे सिचव, आिण िवकास िवभागाचे �ितिनधी इत्याद�चा 
समावशे असेल.  �ा पोट-सिमतीची सभा मिहन्यातनू एकदा घेतली जाईल व त्यातील िविश� कायर्�म, एसएचजी-बँक 
जोडणीचे पुनरावलोकन, अंमलबजावणी व दखेरेख, आिण कजर्-उ��� साध्य करण्यातील ��/िनब�ध हा असेल. �ा पोट-
सिमतीच्या अहवालांच्या िव�षेणातनू, एसएलबीसीचे िनणर्य घेतले जावते.  
(12.2) िजल्हा समन्वय सिमती :- ही डीसीसी (डीएवाय-एनआरएलएम पोट-सिमती), िजल्हा-स्तरांवर, एसएचज�ना 
�दल्या जाणा-या कजर् �वाहावर िनयिमतपणे दखेरेख ठेवील आिण िजल्हा स्तरावर, एसएचज�ना �दल्या जाणा-या कजर् 
�वाहात अडथळे आणणारे �� सोडवील. �ा सिमतीच्या सभेमध्ये, एलडीएम्स, नाबाडर्चे एजीएम, बँकांचे िजल्हा 
समन्वयक, डीएवाय-एनआरएलएमचे �ितिनधीत्व करणारे कमर्चारी, आिण एसएचजी संघांच ेपदािधकारी �ांचाही सहभाग 
असावा.  
(12.3) ब्लॉक स्तरीय बकँसर् सिमती :- �ा बीएलबीसीची सभा िनयिमतपणे घेतली जाईल व त्यात ब्लॉक स्तरावरील 
एसएचजी-बँक जोडणीबाबतचे �� घतेले जातील. �ा सिमतीमध्ये, एसएचजी/एसएचज�च े संघ �ांना, �ा मंचावर 



त्यांचाही आवाज उंचावण्यास, सभासद म्हणून समािव� केल ेजाव.े �ा बीएलबीसीमध्ये, एसएचज�च्या कजार्च्या शाखा-
िनहाय िस्थती/दजार्वर दखेरेख केली जाईल. (�ासाठी जोडप� ब व क चा उपयोग केला जावा).  
(12.4) लीड िजल्हा �वस्थापकानंा अहवाल दणेे :- डीएवाय-एनआरएलएमच्या िनरिनराळ्या कायर्कृती खालील �गती 
अहवाल व दषु्कृत्यांचा अहवाल, जोडप� 4 व जोडप� 5 मध्ये �दलेल्या नमुन्यात, शाखांनी, दरमहा एलडीएमकड े
पाठवावा व तो अहवाल, पुढे एसएलबीसीने स्थापन केलले्या िवशेष सुकाणु सिमती/पोट-सिमतीकड ेसादर केला जाईल.  
(12.5) आरबीआयला कळिवण े :- डीएवाय-एनआरएलएमवर केलले्या �गतीवरील राज्य-िनहाय एकि�त अहवाल, 
बँकांनी, दर तीन मिहन्यांनी आरबीआय/नाबाडर् �ांना �ावा. ही मािहती संबंिधत ितमाही संपल्यानतंर एक मिहन्याच्या 
आत सादर केली जावी.  
(12.6) एलबीआर अहवाल :- एलबीआर अहवाल पाठिवण्यासाठीची िव�मान रीत, सुयोग्य संकेत (कोड) दऊेन पवूर्वत 
सु� ठेवली जावी.  
 

(13) मािहती शअेर करण े 
वसुली इत्याद�सह िनरिनराळे डावपेच सु� करण्यासाठी, डीएवाय-एनआरएलएम �कवा राज्य �ामीण उपिजिवका 
अिभयान (एसआरएलएम) �ांचेबरोबर मािहती शअेर करण्यासाठी, उभयपक्षी संमत करार/मध्यावधी उपलब्ध क�न 
�दला जावा.  िव�सहाय्य करणा-या बँकांना सांगण्यात येत ेक�, त्यांनी, एसएचज�ना �दलले्या कजा�बाबतची मािहती, थेट 
सीबीएस मंचाव�न, डीएवाय-एनआरएलएम �कवा एसआरएलएमबरोबर, िनयिमतपणे शेअर करावी.  
(14) बकँसर्ना डीएवाय-एनआरएलएमच ेसहाय्य/आधार  
(14.1) एसआरएलएम, �मखु बँकांबरोबर िनरिनराळ्या स्तरांवर महत्वाच्या भागीदारी िनमार्ण करील. एसआरएलएम, 
बँका व गरीब लोक �ा दोघांहीसाठी, उभयपक्षी लाभदायक संबंध ठेवण्यासाठी �ोत्साहन दणेारे वातावरण िनमार्ण 
करील.  
(14.2) िव�ीय साक्षरता दणेे, बचत, कजर् व �ावरील सल्लागार सेवा दणेे आिण क्षमता-िन�मतीमधील सू�म-गुंतवणुक 
िनयोजन �ावरील �िशक्षण �ांच्या माफर् त, एसएचजी ला, एसआरएलएम मदत करील.  
(14.3) एसएचज�ना िव�सहाय्य करणा-या �त्येक बँक शाखेतील �ाहक िहतसंबधं �वस्थापकाच्या (उदा. बँक 
िम�/सखी) सेवांमाफर् त, गरीब �ाहकांना दणे्यात येणा-या बँक सेवांचा (पाठ पुरा�ासह) दजार् सुधारण्यासाठी, 
एसआरएलएम, बँकांना सा� करील.  बँकांना सांगण्यात येत ेक�, त्यांनी बँक िम�/सखी �ांना, त्यांच्या भूिमका करण्यास 
आवश्यक ते सहकायर् �ावे.  
(14.4) आयटी मोबाईल तं�ज्ञानाला आिण गरीब, त�ण �कवा एसएचजी सभासद �ांना, �वसाय सहाय्यक �कवा 
�वसाय �ितिनधी म्हणून बढती/�ोत्साहन दणेे.  
(14.5) समाज आधा�रत परतफेड य�ंणा (सीबीआरएम) :- कजर् रकमेचा सुयोग्य उपयोग, वसुली इत्याद�च्या 
खा�ीसाठी बँकांना मदत करण्याच्या उ�ेशान,े गाव/समूह/ब्लॉक स्तरावर, एसएचजी बँक जोडणीसाठी, एक िवशषे पोट-
सिमती तयार केली जावी.  �त्येक गाव-स्तरावरील संघामधील, बँक जोडणी पोट किमटीचे सभासद आिण �कल्प 
कमर्चारी, बँक जोडणी संबधंीच्या बाब�वर, शाखा-िनबंधकाच्या अध्यक्षतेखाली, शाखेच्या कायार्लयात, मिहन्यातनू एक सभा 
घेतील.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



जोडप� 1  
डीएवाय-एनआरएलएमची मखु्य लक्षण े

(1) सवर्�ापक सामािजक चालना :- सु�वात म्हणून, डीएवाय-एनआरएलएम खा�ी क�न घेईल क�, ओळखण्यात 
आलेल्या �त्येक गरीब घरातील �कमान एक ��� (शक्यतो मिहला) कालबध्द �रतीन,े स्वयंसेवा गटात (एसएचजी) 
आणली जात आह.े   
त्यानंतर, उपजीिवकेच े�� सोडिवण्यासाठी, पु�ष व मिहलांनाही संघ�टत केल ेजाईल - उदा. शेतक-यांच्या संघटना, 
दगु्ध-उत्पादकांच्या सहकारी संस्था, िवणकरांचे संघ इत्या�द.  �ा सवर् संस्थांचा �ात समावेश असून त्यात कोणत्याही 
गरीब ���ला वगळल ेजाणार नाही. डीएवाय-एनआरएलएम खा�ी क�न घेईल क�, समाजातील ममर्भेदक भागही 
�ात पुरेशा �माणात समािव� केल ेजात आहते; अशा �कारे क�,  स्वयं समािव� िनकषाखालील 100% कुटंुब ेह ेअंितम 
उ��� ठेवून आिण सोिशयो-इकॉनॉिमक अँड कास्ट सेन्ससनुसार (एसईसीसी) �कमान एका वंिचत िनकषासह, त्यातील 
50% लाभाथ� एससी/एसटीमधील असतील. 15% अल्पसंख्याक असतील व 3% ��� अपगंत्व असलेल्या असतील.   
 

(2) सहभागी गरीबाचंी ओळख (पीआयपी) :- एसजीएसवाय मधून िमळाललेा अनभुव सूिचत करतो क�, बीपीएलच्या 
िव�मान यादीत, समावशे व वगळल ेजाणे �ात अनेक चुका झाल्या आहते. बीपीएलच्याही पिलकड ेउ���-गटांची 
�ा�ी वाढिवण्यासाठी आिण आिण सोिशयो इकॉनॉिमक अँड कास्ट सेन्सस (एसईसीसी) नुसार �कमान एका वंिचत 
िनकषासह गरजू असलले्या सवर् गरीबांचा समावेश करण्यासाठी, डीएवाय-एनआरएलएम, समाज/जमात आधा�रत ���या 
अनुसरेल - म्हणज,े उ��� केलेल्या गटाच्या ओळख-���येत गरीबांचा सहभाग करणे. बळकट कायर्रीती व साधने 
(सोशल मॅ�पग आिण वले िब�ग वग�करण, वंिचत केल्याजाण्याबाबतचे िनद�शक), आिण त्याच�माणे, स्थािनक स्तरावर 
स्वीकारण्यात आललेे िनकष, �ांच्या आधारावर घेतलेली ���या, �ामुळे स्थािनक जाणीव िनमार्ण होते व त्यामळेु, 
समावेश व वगळल ेजाणे. �ामधील चुका कमी होतात आिण प�रणामी, परस्पर सौहादार्च्या धत�वर गट तयार होण्यास 
मदतच होते.  गेल्या अनेक वषा�मध्ये, गरीबांची ओळख पटिवण्याची सहभागी रीत िवकिसत करण्यात आली असून, ती 
रीत, आं� �दशे, केरळ, तािमळनाडू व ओ�रसा �ासारख्या राज्यांमध्ये यशस्वी रीतीने लागु करण्यात आली आह.े  
 
�ा पी.आय.पी. ���ये�ारा आिण सोिशयो इकॉनॉिमक अँड कास्ट सेन्सस (एसईसीसी) नुसार �कमान एका वंिचत 
िनकषासह गरीब म्हणून ओळखण्यात आललेी घरे, डीएवाय-एनआरएलएमच्या उ��� गटांमध्ये स्वीकारण्यात आली असून, 
ती घरे, �ा कायर्�माखालील लाभांसाठी पा� असतील. पीआयपी ���येनतंर अंितम स्व�प �दलेल्या यादीची पडताळणी 
�ामपंचायतीकडून केली जाईल व �ामपंचायतीकडून मंजुर केली जाईल.  
 
एखा�ा िविश� िजल्�ात/ब्लॉकमध्ये, राज्य सरकारकडून ही पीआयपी ���या केली जाईपय�त, एसईसीनुसार �कमान एक 
वंिचत िनकष असललेी �ामीण घरांना, डीएवाय-एनआरएलएमखाली उ��� केल े जाईल. डीएवाय-एनआरएलएमची 
अंमलबजावणी करण्याच्या साचामध्ये आधीच �दल्यानुसार, एसएचज�च्या एकूण सभासदांच्या 30% पय�तच ेसभासद, दा�र� 
रेषेच्या थो�ा वरच्या स्तरावरील लोकसंख्येमधील असू शकतात - मा� �ासाठी, त्या गटातील बीपीएल सभासदांनी 
मंजुरी �दलेली असावी.  �ा 30% मध्ये, एसईसीसी यादीत समािव� असलेल ेपरंत ुत्या यादीत नावे नसलेल,े वगळण्यात 
आलेले गरीबही असतील.  
(3) गरीबाचं्या ससं्थानंा �ोत्साहन :- गरीबांसाठी जागा, आवाज व �ोत उपलब्ध करण्यासाठी, व बाहरेील एजन्स�वरील 
त्यांचे अवलंिबत्व कमी करण्यासाठी, एसएचजी आिण त्यांचे �ामस्तरीय व उ�तर स्तरावरील संघ �ासारख्या 
गरीबांसाठीच्या सश� संस्था असणे आवश्यक आह.े  �ा संस्थांमळेु त्यांना अिधकार �ा� होतो व त्याचबरोबर, �ा 
संस्था, ज्ञान व त�ंज्ञानाचा �सार करण्याची साधन,े तसेच उत्पादन, एक�ीकरण व �ापार �ांची चालक-क� � ेम्हणूनही 
काम करतात. �ासाठी, डीएवाय-एनआरएलएम, िनरिनराळ्या स्तरांवर अशा संस्था स्थापन करण्यावर जोर दतेे.  
�ािशवाय, डीएवाय-एनआरएलएम, उपजीिवका संघ, उत्पादकांच्या सहकारी संस्था/कंपन्या �ासारख्या िवशेष संस्थांना 



इकॉनॉमीज ऑफ स्केल, पुढील व मागील जोडण्या, आिण कजर्, तं�ज्ञान, माक� ट्स इत्याद�मध्ये सुलभ �वशे इत्याद�माफर् त, 
उपजीिवका िमळिवण्यासाठी �ोत्साहन दईेल. उपजीिवका संघ, गरीबांना त्यांचे सीिमत �ोत वाढिवण्यास मदत करतील.  
(4) िव�मान असलले ेएसएचजी व गरीबाचंे सघं �ाचंे सश��करण :- सरकारी �य� व एनजी�च्या �य�ांमधनू 
स्थापन झालले्या, गरीब मिहलांच्या संस्था िव�मान आहते. डीएवाय-एनआरएलएम, गरीबांच्या सवर् संस्थांना 
भागीदारीच्या �रतीने सश� करील. सरकारी तसेच एनजीओ क्षे�ातील स्वयंसेवलेा �ोत्साहन दणेा-या संस्था, अिधकतर 
पारदशर्कता सु� करण्यासाठी, सामािजक दाियत्व रीत�ना �ोत्साहन दतेील. एनआरएलएम व राज्य सरकारांनी िवकिसत 
केलले्या यं�णांच्या �ित�र� ह े असेल. एकाने दसु-याकडून िशकणे हीच, डीएवाय-एनआरएलएममधील महत्वाची 
���या आह.े  
(5) �िशक्षण, क्षमता िनमार्ण व कौशल्य िनमार्णावर भर :- डीएवाय-एनआरएलएम खा�ी क�न घेईल क�, त्यांच्या 
संस्थांचे �वस्थापन करणे, माक� टशी जोडणी करणे, त्यांचा िव�मान उपजीिवकांचा सांभाळ करणे, त्यांची कजर् घेण्याची 
क्षमता आिण कजर्-पा�ता वाढिवणे इत्याद�साठी, गरीबांना आवश्यक ती कौशल्ये उपलब्ध क�न �दली जात आहते.  
उ��� केलेली कुटंुब,े एसएचजी, त्यांचे संघ, सरकारी संस्था, बँकसर्, एनजीओ आिण इतर महत्वाचे घटक �ांचे क्षमतावधर्न 
सातत्याने करण्यासाठी, ब��दशात्मक दिृ�कोन ठेवावा लागेल. एसएचजी व त्यांचे संघ आिण इतर एक�ीकृत संघ 
�ांच्या क्षमता वधर्नासाठी, जाती-जमातीमधील �ावसाियक व जाती-जमाती मधील �ोत असलेल्या ���ना िवकिसत 
करण्यावर िवशेष भर �दला जाईल.  ज्ञानाचा �सार व क्षमतावधर्न अिधक प�रणामकारक करण्यासाठी, डीएवाय-
एनआरएलएम, आयसीटीचा भरपूर वापर करील.  
(6) �फरता िनधी व समाज गुतंवणकु आधार िनधी (सी.आय.एफ.) :- काटकसर करण्याची सवय लागण्यासाठी 
आिण त्यांच्या दीघर्कालीन कजर् गरजा भागिवण्यासाठी, तसेच तातडीच्या उपजीिवका गरजा भागिवण्यासाठी त्यांनी त्यांचा 
स्वतःचा िनधी साठवनू ठेवण्यासाठी, एक �ोत्साहन म्हणून, पा� असलले्या एसएचज�ना एक �फरता िनधी उपलब्ध क�न 
�दला जाईल. हा सीआयएफ एक गंगाजळी असेल आिण त्याचा उपयोग सभासदांच्या गरजा थेट भागिवण्यासाठी आिण 
पुनर् बँक िव� िमळिवण्यासाठी कॅटॉलॅ�टक भांडवल म्हणून केला जाईल. हा सीआयएफ, संघांच्या माफर् त एसएचज�ना 
दणे्यात येईल. गरीबांकडून त्यांचे स्वतःच े िनधी मो�ा �माणावर साठिवले जाईपय�त, दा�र� िनमूर्लनाची �कल्ली, 
वाजवी दराने िव� उपलब्ध असणे हीच असेल.  
(7) जागितक िव�ीय समावशेन :- सवर् गरीब कुटंुब,े एसएचजी व त्यांचे संघ �ांना पायाभूत बँ�कग सेवा 
दणे्यापिलकडहेी, डीएवाय-एनआरएलएम, जागितक िव�ीय समावेशन िमळिवण्यासाठी �य�शील राहील. िव�ीय 
समावशेनाच्या पुरवठा व मागणी �ा दोन्हीही बाजूंवर, डीएवाय-एनआरएलएम कायर् करील. त्यातून मागणीच्या बाजनू,े 
गरीबांमध्ये िव�ीय साक्षरता आणण्यास �ोत्साहन �दल े जाईल व त्याचबरोबर, एसएचजी व त्यांचे संघ �ांना 
कॅटॉिलटीक भांडवलही उपलब्ध केल ेजाईल. पुरव�ाच्या बाजून,े ते िव�ीय क्षे�ाशी समन्वय साधील, आिण मािहती, 
दळणवळण व तं�ज्ञान (आयसीटी) आधा�रत िव�ीय तं�ज्ञान,े िबिझनेस कॉरेस्पाँडटं्स आिण ‘बँक िम�’ सारख्या समाज 
सहाय्यकांचा उपयोग करण्यास �ोत्साहन दईेल. त्याच�माणे, त ेजीवन स्वास्थ्य व मालम�ा �ांची हानी झाली असता, 
गरीबांना जागितक संरक्षण दणे्यासाठी �य�शील राहील.  �ािशवाय, िवशषेतः जथेे सातत्याने स्थलांतर केल ेजात असत े
अशा क्षे�ांमध्ये �ेषणे करण्याचा �य� करील.  
(8) �ाज अथर्सहाय्याची तरतदु :- �ामीण गरीबांना त्यांचे उ�ोग आ�थक दषृ्�ा सफलताक्षम करण्यासाठी, कमी �ाज 
दरांचे कजर् व तहेी अनके मा�ांमध्ये िमळण्याची गरज असते.  परवडले असे कजर् िमळण्याची खा�ी करण्यासाठी, �मखु 
िव�ीय संस्थांमधून ज्यांनी कजर् घेतले आह ेअशा सवर् एसएचज�ना दरसाल 7% च्या वरील �ाजदरांसाठी डीएवाय-
एनआरएलएम मध्ये अथर्सहाय्य दणे्याची तरतुद करण्यात आली आह.े  
(9) िनधी परुव�ाचा साचा :- डीएवाय-एनआरएलएम ही एक क� � �ायोिजत योजना असून, �ा कायर्�माचे 
अथर्सहाय्य, क� � व संबंिधत राज्ये �ांनी 60:40 �ा �माणात वाटून घ्यायचे आह े(90:10 िस��म सह ईशान्येकडील 
राज्ये �ांचेसाठी व युट�च्या बाबतीत संपूणर्तः क� �ाकडून) राज्यांक�रता ठेवण्यात आलेले क� � सरकारचे वाटप, 
स्थलूमानान,े त्या राज्यांमधील दा�र�ाच्या िहशेबाने वाटल ेजाईल.  



(10) टप्प्याटप्प्यान ेअमंलबजावणी :- गरीबांचे सामािजक भांडवल म्हणज,े गरीबांसाठीच्या संस्था, त्यांचे नेत,े समाजातील 
�ावसाियक आिण सवार्त महत्वाचे म्हणज,े समाज-�ोत-��� (म्हणज ेअशा गरीब मिहला क� ज्यांची जीवन,े त्यांच्या 
संस्थांच्या आधारामळेु बदलली आहते) सामािजक भांडवल िनमार्ण होण्यास सु�वातीच्या वषार्त थोडा वेळ लागतो, परंतु 
काही कालानंतर ते झपा�ाने वाढत जाते. डीएवाय-एनआरएलएममध्ये गरीबांचे सामािजक भांडवल, �मुख भूिमका 
करत नसेल तर तो लोकांचा/लोकांसाठीचा कायर्�मच नसेल.  �ािशवाय, मध्यस्थीचा दजार् व प�रणाम कमी होणार 
नाही �ाचीही खा�ी क�न घेणे महत्वाचे आह.े �ासाठीच, डीएवाय-एनआरएलएममध्ये, टप्प्याटप्प्याने अंमलबजावणी 
करण्याचा दिृ�कोन ठेवण्यात आला आह.े 12 �ा पंचवा�षक योजनचे्या अखेरपय�त डीएवाय-एनआरएलएम सवर् 
िजल्�ात पोहोचली असेल.  
(11) इंटेिन्सव्ह ब्लॉक्स :- डीएवाय-एनआरएलएमची अंमलबजावणी करण्यासाठी घेतल्या गलेले्या ब्लॉक्सला ‘इंटेिन्सव्ह 
ब्लॉक्स’ म्हटले जाते व त्यांना �िशिक्षत व �ावसाियक कमर्चारी �दले जातील व त्यात, जागितक व ती� सामािजक व 
आ�थक समावेशन, उपजीिवका, भागीदारी �ाबाबतच्या कायर्कृती असतील. तथािप, उवर्�रत �कवा नॉन-इंटेिन्सव्ह 
ब्लॉक्समध्ये, �ा कायर्कृत�ची �ा�ी व ती�ता मयार्�दत असेल.  
(12) �ामीण स्वयं रोजगार �िशक्षण क� � े(आरएसईटीआय) :- आरएसईटीआयची संकल्पना, एसडीएमई �स्ट, �सिडकेट 
बँक व कॅनरा बकँ �ांची सहकारी भागीदारी असलेल्या, व �ामीण िवकास स्वयंरोजगार संस्थनेे (आरयुडीएसईटीआय) 
�थम तयार केलले्या मॉडलेवर आधा�रत आह.े �ा मॉडलेच ेउ��� म्हणज,े िबना रोजगार असलेल्या त�णांचे, लघ ु
मदतीचा अनुभवयु� �िशक्षण कायर्�म व त्यानंतर दीघर् मदुतीचे सहाय्य दऊेन, आत्मिव�ासयु� अशा स्वयंरोजगार 
असलले्या उ�ोजकांमध्ये �पांतरण करणे.  अशा गरज-आधा�रत �िशक्षणामळेु, �िशक्षण घणेा-या त�णांमध्ये, उ�ोजकाच े
गणु िनमार्ण होतात, त्यांचा आत्मिव�ास वाढतो, अपयशाची जोखीम कमी होते व त्यांचे बदल करणारे �ितनीधीच तयार 
होतात.  �ाबाबतची िनवड, �िशक्षण व �िशक्षणो�र पाठपरुावा �ा सवर् टप्प्यांवर बँकांचा संपूणर् सहभाग असतो.  
गरीबांसाठी असलेल्या संस्थांमधनू �दसून आलले्या गरीबांच्या गरजा, सहभागी ���ना/�िशक्षण घेणा-यांना, त्यांच्या 
स्वयंरोजगाराबाबत व उ�ोगांबाबत तयार करण्यासाठी आरएसईटीआय मागर्दशर्न करतील.  दशेाच्या सवर् िजल्�ांमध्ये 
आरएसईटीआय स्थापन करण्यासाठी, डीएवाय-एनआरएलएम, सावर्जिनक क्षे�ातील बँकांना �ोत्साहन दईेल.  
 
 
 
---------------------------------------------------- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



जोडप� 2 
मिहला एसएचज�साठी �ाज अथर्सहाय्य योजना 

(1) सवर् वािणज्य बँका (फ� सावर्जिनक बँका, खाजगी क्ष�ेातील बकँा व �ादिेशक �ामीण बँका) आिण 250 
िजल्�ातील सहकारी बँकांसाठी, मिहला एसएचज�ना कजार्वरील �ाज अथर्सहाय्य योजना  
(i) सवर् मिहला एसएचज�, �.3 लाख पय�तच्या कजार्वर दरसाल 7% �ाज अथर्सहाय्यासाठी पा� असतील. िव�मान 
आऊट स्टँ�डग कजार्मध्ये, एसजीएसवायखाली भांडवली अथर्सहाय्य िमळिवणारे एसएचजी, �ा योजनेखाली लाभ घेण्यास 
पा� नसतील.  
(ii) 250 िजल्�ांमधील वािणज्य बँका व सहकारी बँका, सवर् मिहला एसएचज�ना 7% दराने कजर् दतेील. �ा 250 
िजल्�ांची नाव ेजोडप� 3 मध्ये �दली आहते.  
(iii) सवर् वािणज्य बँकांना (आरआरबी सोडून) आकारण्यात आलेले भा�रत सरासरी �ाज (डब्ल्युएआयसी, िव�ीय 
सेवा िवभाग, िव� मं�ालय �ांनी िविहत केल्यानुसार) आिण 7% �ामधील फरकाच,े कमाल 5.5% पय�त अथर्सहाय्य 
�दले जाईल.  �ा 250 िजल्�ांमधील एसएचज�ना दरसाल 7% दराने कजर् उपलब्ध करण्याच्या अटीवर ह ेअथर्सहाय्य 
सवर् बँकांना उपलब्ध आह.े  
(iv) आरआरबी व सहकारी बँकांना, कजर् दणे्याचे कमाल दर (नाबाडर्ने िविहत केल्यानुसार) व 7% �ामधील फरकाचे, 
कमाल 5.5% पय�तच्या मयार्�दत अथर्सहाय्य �दले जाईल. �ा 250 िजल्�ांमधील एसएचज�ना 7% दरसाल दरान ेकजर् 
दणे्याच्या अटीवर, सवर् आरआरब�ना व सहकारी बँकांना ह े अथर्सहाय्य असेल. आरआरबी व सहकारी बँकांना, 
नाबाडर्कडून सवलतीने पुन�व�ही िमळेल. �ाबाबत आरआरबी व सहकारी बँकांसाठीची मागर्दशर्क तत्वे नाबाडर्कडून 
�दली जातील.  
(v) �ािशवाय कजा�ची त्व�रत परतफेड केल्यास एसएचज�ना अित�र� 3% अथर्सहाय्य �दल े जाईल. त्व�रत 
परतफेडीच्या 3% अित�र� अथर्सहाय्याबाबत, पुढील िनकष पणूर् केल ेअसल्यासच ते एसएचजी खाते त्व�रत परतफेड 
करणारे समजले जाईल.  
अ. कॅश �ेिडट िलिमट साठी  
(i) येणे असललेी र�म, मयार्दा/िनकासी मयार्दपेेक्षा, सतत 30 �दवसांपेक्षा अिधक कालासाठी थ�कत रािहलेली असू नये.  
(ii) खात्यामध्ये िनयिमतपणे जमा व डिेबट होत असावे. कोणत्याही प�रिस्थतीत, एखा�ा मिहन्यामध्ये �ाहकाने �कमान 
एक तरी र�म जमा केललेी असावी.  
(iii) �ाहकाने भरलेली र�म, त्या मिहन्यामध्ये डिेबट केलले्या �ाजासाठी पुरेशी असावी.  
ब. मुदत कजा�साठी :- त्या कजार्च्या मुदतीदरम्यान, �ाजाची सवर् �दाने आिण/�कवा मु�लाच े ह� े ठरिवलले्या 
तारखेपासून 30 �दवसांच्या आत भरल ेगलेे होते असे मुदत कजर् खात,े त्व�रत �दान करणारे खाते म्हणून समजले 
जाईल.  
अहवाल पाठिवण्याच्या ितमाहीच्या अखरेीस असलेली सवर् त्व�रत �दान एसएचजी खाती, अित�र� 3% अथर्सहाय्य 
िमळिवण्यास पा� असतील.  �ा 3% अित�र� अथर्सहाय्याची र�म बँकांनी, पा� असलले्या एसएचजी खात्यांमध्ये 
जमा करावी व त्यानंतर त्याची भरपाई मागावी.  
(vi) �ा �ाज अथर्सहाय्य योजनेची अंमलबजावणी सवर् वािणज्य बँकांसाठी (आरआरबी सोडून) �ामीण िवकास 
मं�ालयाने िनवडलेल्या एका नोडल बँकेकडून केली जाईल.  
(vii) आरआरबी व सहकारी बँकांसाठी, ही योजना, लघ ुमुदतीच्या पीक योजना कजार्�माणेच, नाबाडर्कडून कायार्िन्वत केली 
जाईल.  
(viii) कोअर बँ�कग सोल्युशन्सवर (सीबीएस) काम करणा-या सवर् वािणज्य बँका (पीएसबी, खाजगी बँका व 
आरआरबी), �ा योजनेखाली �ाज अथर्सहाय्य िमळवू शकतात.  
(ix) एसएचज�ना 7% दराने िनयिमत अथर्सहाय्य �दलेल्या कजा�वरील �ाज अथर्सहाय्य िमळिवण्यासाठी, सवर् वािणज्य 
बँकांनी (आरआरबी सोडून), आवश्यक त्या तांि�क गणुिवशषेानुसार, नोडल बकेँच्या पोटर्लवर, एसएचजी कजर् खात्यांची 



मािहती अपलोड करणे आवश्यक आह.े  अित�र� 3% अथर्सहाय्याचे दोन्ही, बँकांनी �ाच पोटर्लवर सादर करणे 
आवश्यक आह.े  
(x) बकेँन ेसादर केलले्या दा�ासोबत, त्या अथर्सहाय्यासाठीचा दावा सत्य व खरा आह ेअशा अथार्चे वैधािनक ऑिडटरचे 
�माणप� (मळू �माणप�) जोडण्यात यावे.  
(xi) 7% दराने एसएचज�ना �दलेल्या कजा�वरील �ाज अथर्सहाय्य िमळिवण्यासाठी, सवर् आरआरबी व सहकारी बँकांनी, 
त्यांचे दावे, जून, सप्ट�बर, िडस�बर व माचर् अखरेीस असल्यानुसार ितमाही धत�वर, नाबाडर्च्या संबंिधत �ादिेशक 
कायार्लयाकड ेपाठिवणे आवश्यक आह.े  शेवटच्या ितमाहीसाठीच्या दा�ाबरोबर, त्या िव�ीय वषार्साठीचे दावे सत्य व 
खरे असल्याचे �मािणत करणारे, वैधािनक ऑिडटरचे �माणप� जोडण्यात यावे. माचर् अखेरीस संपलेल्या ितमाहीसाठी 
कोणत्याही बँकेच ेदाव,े त्या संपूणर् वषार्साठी वैधािनक ऑिडटरन े �दलले े�माणप� सादर केल्यानंतरच एमओआरडीकडून 
तडजोिडत केल ेजातील.  
(xii) आरआरबी व सहकारी बँका, संपूणर् वषा�मध्ये केलले्या �दानावरील 3% अित�र� अथर्सहाय्याबाबतचे एकि�त केलले े
दावे, त्यांच्या सत्यतेबाबतच्या वैधािनक ऑिडटरच्या �माणप�ासह, दर वष�, जून पय�त, संबंिधत नाबाडर्च्या �ादिेशक 
कायार्लयाकड ेसादर क� शकतात.  
(xiii) त्या वषार्त केलले्या �दानांबाबत शषे असलले ेपरंत ुत्या वषार्त समािव� न केल ेगलेेल ेदावे, वेगळ्याने एकि�त 
केल ेजावेत व त्यावर ‘अित�र� दावा’ असे माकर् क�न, त्यांच्या खरेपणाबाबतच्या वैधािनक ऑिडटरच्या �माणप�ासह त े
दावे, नोडल बँकेकड े (आरआरबी सोडून सवर् वािणज्य बँकांसाठी) आिण नाबाडर्च्या �ादिेशक कायार्लयांकड े (सवर् 
आरआरबी व सहकारी बँकांसाठी), दर वष�, उिशरात उशीरा जून पय�त सादर केल ेजावते.  
(xiv) पीएसबी व खाजगी क्षे�ातील बँकांनी केलले्या दा�ांमधील द�ुस्त्या, ऑिडटरच्या �माणप�ावर आधा�रत, 
त्यानंतरच्या दा�ांमध्ये समायोिजत केल्या जातील.  
(xv) आरआरबी व सहकारी बँकां�ारे दावे सादर करण्याच्या ���येसाठीची सिवस्तर मागर्दशर्क तत्वे नाबाडर्कडून �दली 
जातील.  
(2) वगर् 2 िजल्�ासंाठी �ाज अथर्सहाय्य योजना  
(250 िजल्ह ेसोडून इतर िजल्ह)े  
वरील 250 िजल्ह ेसोडून इतर वगर् 2 िजल्�ांसाठी, डीएवाय-एनआरएलएमखालील सवर् मिहला एसएचजी, 7% �ाजदराने 
कजर्सुिवधा िमळिवण्यासाठी, �ाज अथर्सहाय्य िमळिवण्यास पा� असतील. �ा अथर्सहाय्यासाठीचा िनधी, राज्य �ामीण 
उपजीिवका अिभयानांना (एस.आर.एल.एम.) उपलब्ध केला जाईल. �ा अंदाजप�क शीषर्काखालील अशा तरतुदीचे 
राज्य-िनहाय वाटप �त्येक वष� ठरिवण्यात येईल. वगर् 2 िजल्�ांमध्ये, बँका, त्यांच्या नेहमीच्या कजर् दणे्याच्या 
नॉम्सर्नुसार एसएचज�ना आकार लावतील आिण कजर् दणे्याच ेदर आिण 7% �ामधील कमाल 5.5% पय�तचा फरक, 
एसआरएलएमकडून, एसएचज�च्या कजर् खात्यामध्ये जमा केला जाईल. वरील योजननेुसार, वगर् 2 िजल्�ांसाठी, �ाज 
अथर्सहाय्याबाबतची कायर्कारी मागर्दशर्क तत्वे व गुणिवशेष पुढील�माणे आहते.  
(अ) बकँाचंी भिूमका  
कोअर बँ�कग सोल्युशन (सीबीएस) कायार्िन्वत असलेल्या सवर् बँकांनी, कजर् वाटप व आऊटस्टँ�डग कजर् बाबतचा 
तपशील, एमओआरडीने सूिचत केलले्या नमुन्यात, थेट सीबीएस मंचाव�न, �ामीण िवकास मं�ालयाकड े(एफटीपी माफर् त) 
व एसआरएलएमकड ेपाठिवणे आवश्यक आह.े  एसएचज�ना �ावयाच्या �ाज अथर्सहाय्याचे गणन व वाटप करण्यास 
सहाय्य होण्यासाठी, ही मािहती मािसक धत�वर दणे्यात यावी.  
(ब) राज्य सरकाराचंी भिूमका  
(i) 70% पेक्षा अिधक बीपीएल �कवा �ामीण गरीब सभासद(सहभागी ओळख ���येनुसार �ामीण गरीब), असलले े
सवर् मिहला-एसएचजी डीएवाय-एनआरएलएम खाली एसएचजी म्हणून समजले जातील. भावी डीएवाय-एनआरएलएम 
उ��� गटामधील गरीब सभासद असलेल ेअसे एसएचजी, �.3 लाख पय�तच्या व 7% दराच्या कजार्वर त्व�रत कजर्फेड 
केल्यास, �ाज अथर्सहाय्यासाठी पा� असतील.  



(ii) �ा योजनेची अंमलबजावणी, राज्य �ामीण उपजीिवका अिभयानांकडून (एसआरएलएम) केली जाईल.  वािणज्य व 
सहकारी बँकांकडून कजर् िमळिवलेल्या एसजीएसवाय खाली व पा� असलेल्या एसएचज�ना, ह े एसआरएलएम, �ाज 
अथर्सहाय्य उपलब्ध क�न दतेील. �ा अथर्सहाय्यासाठीचा िनधी, क� �ीय वाटप; राज्याचे योगदान �ांच्या�ारे 75:25 
�माणात �दला जाईल.  
(iii) �ा एसएचज�ना, बँकांचा कजर् दणे्याचा दर, व 7% �ामधील फरक - कमाल 5.5% मयार्दपेय�त, एसआरएलएम कडून 
मािसक/ितमाही धत�वर थेट अथर्सहाय्याने �दला जाईल. त्व�रत परतफेड करणा-या एसएचज�च्या कजर्खात्यात, 
अथर्सहाय्याची र�म, एसआरएलएमकडून ई-�ास्फरने जमा केली जाईल.  
(iv) िव�मान कजा�मध्ये राज्य कॅिपटल सबिसडी घेतली असलले ेमिहला एसएचजी, �ा योजनेखाली घतेलले्या कजा�वर, 
�ाज अथर्सहाय्य िमळिवण्यास पा� असणार नाहीत.  
(v) एसआरएलएमनी, पा� असलेल्या एसएचज�च्या कजर्खात्यांमध्ये हस्तांत�रत केलले्या अथर्सहाय्याच्या रकमा दशर्िवणारे 
ितमाही उपयोजन �माणप� सादर करणे आवश्यक आह.े  
िविश� अशा �ाज अथर्सहाय्य योजना असलेल्या राज्यांना सांगण्यात येत आह ेक�, त्यांनी त्यांच्या मागर्दशर्क तत्वांचा 
मेळ �ा क� �ीय योजनशेी घालावा.  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



जोडप� 3  

कजार्वरील 7% दराने �ाज अथर्सहाय्यासाठी व त्व�रत परतफेडीवर अित�र� 3% �ाज अथर्सहाय्यासाठी पा� अशा 
250 िजल्�ाचंी यादी  

अन ु�. राज्य े अन ु�. िजल्�ाच ेनाव 
1 आं��देश 1 गुंटूर 

2 कृष्णा 
3 �ीकाकुलम 
4 पूवर् गोदावरी 
5 िवजयनगरम 
6 िवशाखाप�णम 

2 अ�णाचल �देश 1 पूवर् िसआगं 
2 पूवर् काम�ग 
3 पापंुपरे 
4 लोिहत 

3 आसाम 1 िचरांग 
2 करबी आंग्लाँग 
3 सोिनतपुर 
4 ितनसु�कया 
5 हलैकंदी 
6 धेमेजी 
7 जोरहाट 
8 नागांव 

4 िबहार 1 सहसार् 
2 सुपॉल 
3 मधेपुरा 
4 नालंदा 
5 खि�या 
6 पूवर् चंपारण (मोतीहारी) 
7 अवार्ल 
8 औरंगाबाद 
9 गया 
10 जमुई 
11 जेहनाबाद 
12 कैमूर 
13 मंुगरे 
14 नवादा 
15 रोहतास 
16 पि�म चंपारण 
17 सीताम-ही 

5 छ�ीसगढ 1 बलरामपूर 
2 सूरजपूर 
3 सुकमा 
4 क�डगाव 
5 गरीयाबंद 
6 बलोडा बाजार 
7 धम�ी 
8 रायगड 
9 बस्तर 
10 बीजापुर 



11 दांतेवाडा 
12 जशपूर 
13 कंकेर 
14 कवर्धा 
15 को�रया 
16 नारायणपूर 
17 राजनांदगाव 
18 सरगजुा 

6 गुजरात 1 छोटाउदेपुर 
2 मिहसागर 
3 मेहसाणा 
4 जुनागड 
5 वडोदरा 
6 बानसकंठा 
7 पंचमहल 

7 झारखंड 1 पक्कुर 
2 दमुका 
3 गो�ा 
4 बोकारो 
5 छ�ा 
6 गढवा 
7 िगरीध 
8 गुमला 
9 हजारीबाग 
10 खुंटी 
11 कोडरमा 
12 लतेहार (एन) 
13 लोहारडगा 
14 पि�म �सघभुम 
15 पलामू 
16 पूरबी �सघभुम 
17 रामगढ 
18 रांची (�ामीण) 
19 सरायकेला (एन) 
20 िसमडेगा (एन) 

8 कनार्टक 1 बीजापुर 
2 चमर्राजनगर 
3 िच�दगुर् 
4 गुलबगार् 
5 म्हैसूर 
6 तुमकूर 
7 गदग 
8 कोप्पल 

9 मध्य �देश 1 सागर 
2 दमोह 
3 �टकमगढ 
4 प�ा 
5 छहातपूर 
6 झाबुआ 
7 धर 
8 अ�ुपूर 



9 बालाघाट 
10 �दडोरी 
11 मंडाला 
12 िसओनी 
13 शाहडोल 
14 िस�ी 
15 उम�रया 
16 �छदवाडा 
17 �सगरौली 
18 बडवानी 
19 शेओपुर 
20 अलीराजपुर 

10 महाराष्� 1 सोलापूर 
2 र�ािगरी 
3 ठाणे 
4 वधार् 
5 बीड 
6 �सधुदगुर् 
7 चं�पूर 
8 गडिचरोली 
9 ग��दया 
10 जालना 
11 उस्मानाबाद 
12 नंदरुबार 
13 यवतमाळ 

11 ओ�रसा 1 अंगुल 
2 भ�क 
3 बालासोर 
4 कटक 
5 बालंिगर 
6 देवगड 
7 गजपती 
8 गंजम 
9 जयपूर 
10 कालाहांडी 
11 कंधमाल 
12 क� दझुार 
13 कोरापुट 
14 मलकांिगरी 
15 मयूरभंज 
16 नबरंगपुर 
17 नयागढ 
18 नुपाडा 
19 रायगड 
20 संबलपुर 
21 सोनापूर 
22 सुंदरगढ 

12 राजस्थान 1 डंुगरपूर 
2 बांसवाडा 
3 ढोलपुर 
4 झलवार 



5 बरान 
6 अजमेर 
7 अलवर 
8 दौसा 
9 उदयपुर 

13 तािमळनाडु 1 कु�ालोर 
2 नागप��नम 
3 तंनजाओर 
4 ि�ची 
5 �डडुगल 
6 िवल्लुपुरम 
7 वेल्लोर 
8 ित�व�मलाई 
9 धमर्पुरी 

14 उ�र �देश 1 आ�ा 
2 अलीगढ 
3 औरय्या 
4 बस्ती 
5 िबजनोर 
6 लखीमपुर खेरी 
7 उ�ाओ 
8 वाराणसी 
9 बारा बंक� 
10 गोरखपुर 
11 लखनऊ 
12 चंदौली 
13 िमझार्पूर 
14 सोनभ� 
15 बदाऊन 
16 हरदोई 
17 इटवाह 
18 आझमगढ 
19 इलाहाबाद 
20 आंबेडकरनगर 
21 बाहरैच 
22 देओ�रया 
23 जालुन 
24 हमीरपुर 
25 बांदा 

15 पि�म बंगाल 1 अलीपुर�ार 
2 पूवर् मे�दनीपुर 
3 दिक्षण 24 परगणा 
4 बांकुरा 
5 मे�दनीपुर पि�म 
6 कुछिबहार 
7 िबरभूम 
8 पु�िलया 

16 तेलंगणा 1 महबूबनगर 
2 आ�दलाबाद 
3 वारंगल 
4 खम्माम 



5 करीमनगर 
17 केरळ 1 इडु�� 

2 वायनाडु 
3 पल्लकड 
4 मल्लपुरम 

18 ह�रयाणा 1 महेन्�गढ 
2 कनार्ल 
3 �जद 
4 मेवाट 
5 िभवानी 
6 झ�र 

19 िहमाचल �देश 1 कां�ा 
2 उना 
3 िशमला 
4 मंडी 

20 जम्मू आिण काश्मीर 1 कुपवाडा 
2 पंूछ 
3 �कस्तवर 
4 गदेंरबल 
5 बडगाम 
6 उधमपूर 

21 पंजाब 1 प�टयाला 
2 सगं�र 
3 ब�थडा 
4 तरण-तारण 
5 गुरदासपूर 
6 �फरोजपुर 

22 उ�राखंड 1 िपथौरागड 
2 पोहरी गारवाल 
3 चामोली 
4 बागे�र 

23 मिणपुर 1 चंदेल 
2 इम्फाल पूवर् 

24 मेघालय 1 पि�म गारो िहल्स 
2 दिक्षण पि�म खासी िहल्स 
3 पि�म खासी िहल 

25 िमझोराम 1 सरिचप 
2 अझवाल 
3 लुंगलेई 

26 नागालडँ 1 �कफेरे 
2 लाँगल�ग 
3 पेरेन 
4 �ुएनसगं 
5 मोन 

27 ि�पुरा 1 ढलाई 
2 पि�म ि�पुरा 
3 उ�र ि�पुरा 

28 पुदचेुरी 1 पुदचेुरी 
29 अंदमान आिण िनकोबार बेटे 1 उ�र आिण मध्य अंदमान िजल्ह े
30 िस��म 1 दिक्षण िस��म 

2 पूवर् िस��म 



31 गोवा 1 उ�र गोवा 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



जोडप� 4  

शाखेचे नाव : 
बँकेच ेनाव : 

ब्लॉक : 
नाव : 
िजल्हा :  
राज्य : 

–--------------मिहन्यांसाठी �गती अहवाल  
20-------- 

कजा�ची संख्या ----- �त्यक्ष * �. लाख  
अनु 
�. 

एसबी खाती असलले्या 
एसएचज�ची सखं्या 

मिहन्यामधील कजर् जोडणी असलेल ेएसएचजी थ�कत कजर् 

 नवीन कज� पनुः घतेललेी कज� सचंियत   
 मागील 

मिहन्याप
य�तची 
एकूण 
एसबी 
खाती 

�ा 
मिहन्यात 
उघडलेली 
नवीन 
खाती 

सचंियत कजा�ची 
संख्या 

वाटप 
केलेली 
र�म* 

कजा�
ची 
संख्या 

वाटप 
केलेली 
र�म* 

कजा�ची 
संख्या 

वाटप 
केलेली 
र�म 

कजा�ची सखं्या थ�कत र�म* 

 1(अ)  1(ब)  1(क) = 
1(अ)+1
(ब)  

2(अ)  2(ब)  3(अ)  3(ब)  4(अ) = 
2(अ)+3(
अ)  

4(ब)=2(ब)
+3(ब)  

5(अ)  5(ब)  

            
            
            
            
            
* नवीन कज� : �थम जोडणीची कज� नवीन कज� समजली जातील.  
* दसुरी व ितसरी जोडणी, पुन� िव�ाखाली गणली जावी.  
* 5(अ) व 5(ब) ह ेथ�कत कजर् ह ेत्या मिहन्यात वाटप केलले्या संचियत कजार्त म्हणजे 5(अ) = 4(ब) + मागील मिहन्यापय�त  
थ�कत असलेल ेकजर्, समािव� असावे.  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



जोडप� 5  
---- मिहन्यासाठीचा कसुरी अहवाल  

शाखेचे नाव : 
बँकेच ेनाव : 
ब्लॉकचे नाव :  
िजल्हा : 
राज्य : 

कजा�ची संख्या �त्यक्ष * �. लाख  
अन�ुमाकं कजर् खात्याचंी 

सखं्या 
थ�कत र�म* अिनयिमत खाती (4) एनपीए खात्याचंा तपशील (5) 

   खात्याचंी 
सखं्या 

ओव्हर� ु
र�म* 

खात्याचंी 
सखं्या 

र�म* 

1 2 3 4(अ) 4(ब) 5(अ) 5(ब) 
       
       
       
       
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



प�रिश�  

�. प�रप�क �. तारीख िवषय 
1. आरपीसीडी.जीएसएसडी.सीओ.�.81/0

9.01.03/2012-13  
27.06.2013 �ाधान्य क्षे�ातील कजर् - एसजीएसवायची, रा�ीय �ामीण 

उपजीिवका अिभयान (डीएवाय-एनआरएलएम) - 
अजीिवका अशी पनुरर्चना करणे. 

2. आरपीसीडी.जीएसएसडी.सीओ.�.38/0
9.01.03/2013-14  

20.09.2013 रा�ीय �ामीण उपजीिवका अिभयान (एनआरएलएम) 
खाली कजर् सुिवधा- अजीिवका - आरबीआयला 
अहवाल पाठिवणे 

3. आरपीसीडी.जीएसएसडी.सीओ.बीसी.�
.57/09.01.03/2013-14  

19.11.2013 एसजीएसवायची, रा�ीय �ामीण उपजीिवका अिभयान 
(एनआरएलएम) अशी पनुरर्चना करणे - अजीिवका - 
�ाज अथर्सहाय्य योजना 

4. एफआयडीडी.जीएसएसडी.सीओ.बीसी.
�.45/09.01.03/2014-15  

09.12.2014 रा�ीय �ामीण उपजीिवका अिभयान (एनआरएलएम) 
- अजीिवका – �ाज अथर्सहाय्य योजना. 

5. एफआयडीडी.जीएसएसडी.सीओ.बीसी.
�.19/09.01.03/2015-16  

21.01.2016 रा�ीय �ामीण उपजीिवका अिभयान (एनआरएलएम) 
- अजीिवका – �ाज अथर्सहाय्य योजना 2015-16 

6 एफआयडीडी.जीएसएसडी.सीओ.बीसी.
�.26/09.01.03/2015-16  

09.06.2016 रा�ीय �ामीण उपजीिवका अिभयान (एनआरएलएम) 
- अजीिवका – �ाज अथर्सहाय्य योजना 2015-16- 
बदल 

7 एफआयडीडी.जीएसएसडी.सीओ.बीसी.
�.13/09.01.03/2016-17  

25.08.2016 रा�ीय �ामीण उपजीिवका अिभयान (एनआरएलएम) 
- अजीिवका – �ाज अथर्सहाय्य योजना - 2016-17 

8 एफआयडीडी.जीएसएसडी.सीओ.बीसी.
�.17/09.01.03/2017-18  

18.10.2017 रा�ीय �ामीण उपजीिवका अिभयान (एनआरएलएम) 
- अजीिवका – �ाज अथर्सहाय्य योजना -2017-18  

9 एफआयडीडी.जीएसएसडी.सीओ.बीसी.
�.05/09.01.03/2018-19  

03.07.2018 रा�ीय �ामीण उपजीिवका अिभयान (एनआरएलएम) 
- अजीिवका – �ाज अथर्सहाय्य योजना -2018-19  

 

 

 

 

 

 


