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DCBR.BPD.Cir.No.17/16.74.000/2015-16              ৈজ�য্ 5, 1938 (saka) 
                                                                                                                     েম 26, 2016 

মুখয্ িনবর্াহী আিধকািরক 
সকল �াথিমক(শহরা�িলক) সমবায় বয্া�, 
রাজয্/েক�ীয় সমবায় বয্া�, 
মাননীয় মহাশয়া/মহাশয়, 

�িনভর্ র  েগা�ী গ‍িলর (েসলফ েহ� �প) সদসয্েদর িবষেয়  আ�া  �াপক  তথয্  (ে�িডট 

ইনফেমর্শন) �দান 

অনু�হ কের আমােদর জুলাই 15, 2014 তািরখাি�ত সারকুলার 

UBD.CO.BPD.PCB.Cir.No.4/16.74.000/2014-15  এবং RPCD.RRB.RCB. 

BC.No.13/03.05.33/2014-15-এর সংেযাজনী II/III-এর অনুে�দ (v)-এর িভতর অ�ভুর্ � 

িনেদর্ শিবিধ েদখুন েযখােন ইউিসিব এবং ে�টিসিব/িডিসিসিব-েদর �িনভর্ র েগা�ীগ‍িলর (এসএইচিজ) সদসয্ 

�র স�িকর্ ত েডটা সারকুলারিটর তািরেখর ছয় মােসর মেধয্ জানােত বলা হেয়েছ।  

2. ভারতীয় িরজাভর্  বয্া�(আরিবআই) কতৃর্ ক �দৎত উপেরা� আেদশিবিধর র‍পায়ন স�েকর্  পযর্ােলাচনা 

করার পর �কাশ হেয়েছ েয বয্া�গ‍িল এই িবষেয় তাৎপযর্র‍েপ অ�সরমান অব�ায় েপৗঁছায়িন। বয্া�গ‍িল 

এই আেদশিবিধগ‍িল র‍পািয়ত করার িবষেয় কতগ‍িল �িতব�কতার িদেক অ�ুিলিনেদর্ শ কেরেছ এবং এেদর 

কাযর্পিরিধ(ে�াপ)িনেয় অিধকতর ��তার কথা বেলেছ। ফল�র‍প, আরিবআই, র‍পায়নকােযর্ স�ুখীন 

হওয়া �িতব�কতা এবং েসগ‍িলর েমাকািবলা করেত �েয়াজনীয় পদে�প স�েকর্  পরামশর্ িদেত 

আরিবআই-এর িভতর েথেক, নাবাডর্  এবং ে�িডট ইনফরেমশন েকা�ািন(িসআইিস) েথেক সদসয্ িনেয় 

একিট ওয়িকর্ ং �প গঠন কেরেছ।  

3. যত শী� স�ব আিথর্ক অ�ভুর্ ি�, বয্া� ও মাইে�া িফনয্া� �িত�ান(এমএফআই)-এর ঋণ সং�া� 

িস�া��হণ, এসএইচিজ ঋণ েপাটর্ েফািলও-র ঋণ-গ‍ণমান িনণর্য় করা - এগ‍িলর জনয্ এসএইচিজ-র 

সদসয্েদর িবষেয় আ�া  �াপক  তথয্ জানােনার গ‍রু�েক িবেশষ ব�নীভু�(আ�ারে�ার) কের ওয়িকর্ ং 

�প এসএইচিজ-র সদসয্েদর স�েকর্  আ�া  �াপক  তথয্ জানােনার বয্ব�া (ে�িডট ইনফরেমশন 

িরেপািটর্ ং) গেড় েতালার উপর িবেশষ েজার িদেয়েছ। যাইেহাক, েডটার গ‍ণমান স�েকর্  আেপাষ না করার 



জনয্ আরিবআই-এর আেদশিবিধ র‍পায়েনর িবষেয় উ� �প িন�িলিখত পযর্ায়িভিৎতক পদে�প �হেণর 

পরামশর্ িদেয়েছ। সারকুলারিট, র‍পায়ন সং�া� �েয়াজনীয় িবষয়গ‍িল স�াদেনর জনয্ �থেম দুিট পযর্ায় 

ধাযর্ কেরেছ। 

II. আ�া�াপক তথয্ সং�হ করা এবং তা জানােনার কাঠােমা    

4.  িন�িলিখত কাঠােমা অনুসাের বয্া� এসএইচিজ-র সদসয্ স�েকর্  আ�া�াপক তথয্ সং�হ করেব এবং 

িসআইিস-েক �দান করেব 

1 বয্া� কতৃর্ ক েসইসব একক এসএইচিজ সদসয্ যাঁরা 30,000/- টাকার অিধক েকানও 
রািশর ঋেণর সােথ জিড়ত অথবা যাঁরা এরকম রািশর ঋণ েনেব, তাঁেদর স�েকর্  
আলাদা আলাদাভােব সংগৃিহত তথয্ 

েটিবল 1 

2 বয্া� কতৃর্ ক েসইসব একক এসএইচিজ সদসয্ যাঁরা 30,000/- টাকা পযর্� েকানও 
রািশর ঋেণর সােথ জিড়ত অথবা যাঁরা এরকম রািশর ঋণ েনেব, তাঁেদর স�েকর্  
আলাদা আলাদাভােব সংগৃিহত তথয্ 

েটিবল 2 

3 সকল একক এসএইচিজ সদসয্ স�েকর্  তথয্ যা বয্া� িসআইিস-েক �দান করেব েটিবল 3 
4 এসএইচিজ-র নতুন েসিভংস বয্া� অয্াকাউ� েখালার সময় বয্া� আলাদা আলদা 

কের একক এসএইচিজ সদসয্ স�েকর্  েয তথয্ সং�হ করেব 
েটিবল 4 

 

5. েডটা েটিবল সংল� অংেশ �দৎত আেছ। �ােগা� উপােয় বয্া�, েটিবল 1 এবং 2 –েত সকল 

এসএইচিজ সদেসয্র েথেক তথয্ সং�হ করেব এবং েটিবল 3-এ েযভােব বলা আেছ েসভােব সদসয্েদর 

স�েকর্  িসআইিস-েক জানােব। িন�িলিখত ভাবনাগ‍িলেক মাথায় েরেখ েটিবলগ‍িলর পিরক�না করা 

হেয়েছ:   

(i)  এসএইচিজ সদসয্গণ এবং তৎসহ েসইসব এসএইচিজ েগা�ী যার সে� এই সদসয্গণ পূেবর্ যু� িছল- 

তারা েয কমর্কাে�র মাধয্েম িনেজেদরেক আিথর্কভােব �কাশ কেরেছ তার স�েকর্  িকছু তথয্ থাকেব 

(েটিবল 1 এবং 2 –এর আইেটম ন�র 17)। এর উেদ্দশয্ হল বয্া�েক তথয্স�িলতর‍েপ ঋণ সং�া� 

িস�া� �হেণ সহায়তা করা। বয্া�সমূহ এইসব তথয্, এসএইচিজ সদসয্েদর �ারা �দৎত তথয্েক সূ� িহসােব 

ধের িসআইিস েথেক সরাসির সং�হ কের িনেত পারেব। একারেণ বয্াে�র, এই তথয্ েটিবল 3 অনুসাের 

িসআইিস-েক তথয্�দান সং�া� েডটােসট-এর অ�ভুর্ � করার �েয়াজন হেব না।  

http://rbidocs.rbi.org.in/rdocs/content/pdfs/NT409260516_AN.pdf


(ii) দুই পযর্ায় ধের �েয়াজনীয় তথয্�হণ চলেব। �থম পযর্ায়িট 1লা জুলাই 2016 তািরেখ শ‍রু হেব এবং 

এক বছর ধের চলেব। ঋণ-সং�া� তথয্ সং�েহর গভীরতা পযর্ায় II-েত বৃি� পােব যা 1লা জুলাই 2017 

েথেক র‍পািয়ত হেব। পযর্ায় II-এর েময়াদকােল করা সংেযাজন/সংেশাধন েসভােব �েযাজয্ হেব েযভােব 

েটিবল 1 এবং 2 –এর েশষ সারিনেত (কলাম) উে�িখত আেছ।   

(iii) এসএইচিজ সদসয্েদর িবষেয় তথয্ সং�হ এবং �দান েসইসব এসএইচিজ-র সদসয্েদর বয্াপােরই 

সীমাব� থাকেব যােদর �ারা গৃিহত বয্া�ঋণ 1,00,000/- টাকার অিধক হেব। যিদও, েগা�ী িহসােব গৃিহত 

ঋণরািশর পিরমাণ িনরেপে� সবকিট এসএইচিজ-র সদসয্েকই ঋেণর সে� জিড়ত নয় এরকম তথয্(ঋণ 

বয্তীত তথয্) ঐ সমেয় েস েয এসএইচিজ-েত িনেয়ািজত থাকেব তার মাধয্েম বয্া�েক জানােত হেব যখন 

এসএইচিজ িট বয্াে�র কাছ েথেক ঋণ �হেণর আ�হ �কাশ করেব। 

(iv) উপেরা� (iii) এর সােপে�, এসএইচিজ সদসয্, যাঁর অংিশদারী এসএইচিজ ঋেণর মেধয্ 30,000 
টাকা বা তার েবশী েসরকম সদেসয্র িবষেয় ঋণ স�িকর্ ত তথয্ তাঁেদর তুলনায় েবশী িব�ািরতভােব থাকেব 
যাঁেদর ে�ে� এই রািশমান 30,000 টাকা পযর্�। এই পাথর্কয্টা কমােনা হেব যিদও স�ূণর্র‍েপ অবলু� 
করা হেব না, েযেহতু পেরর ে�ণীর ে�ে� িকছু িববরণ পযর্ায় II-েতও েযাগ করা হেয়েছ।   

(v) ঋণ বয্তীত তথয্ািদর মেধয্ েথেক �েয়াজনীয় বেল সং�হ করার পিরক�না েসই পিরে�ি�ত েথেক 
করা হেয়েছ যােত েসই তথয্গ‍িলর �ারা আলাদা আলাদা কের একক ঋণ�হীতােদর সনা�করণ স�ব হয় 
এবং েসইসে� বয্া�, েরগ‍েলটির এবং গভনর্েম� েডেভলপেম� এেজি�গ‍িলর �ারা এসএইচিজ সদসয্েদর 
িবিভ� উপাংশেদরেক(সাব-েসগেম�) েপৗঁেছ েদওয়া ঋণ�বােহর পিরমাণ িনর‍পন করার উেদ্দশয্ সাধন হয় 
এবং উপাংশসমূেহর আথর্সামািজক র‍েপর িদেক েখয়াল েরেখ একিট সুউপেযাগী েভদ�মতা স�� 
ঋণ�দান েকৗশল ি�র করা যায়। বয্া�সমূহ তথয্গ‍িল িসআইিস-েক েসরকম উপােয় জানােব যােত 
িসআইিস একটা িনিদর্ � এসএইচিজ-র সােথ জিড়ত সকল সদসয্েদর সনা� করেত পাের এবং একজন 
িনিদর্ � বয্ি�েক সকল এসএইচিজ-েত সনা� করা স�ব হয় েযগ‍িলর সােথ িতিন যু� আেছন/িছেলন। 

6. বয্া�সমূহেক িসে�ম সফটঅয়াের দরকাির পিরবতর্ ন করা সহ �েয়াজনীয় �করণ (িসে�ম) এবং প�িত 
�াপন করেত হেব যােত 1 জুলাই 2016 (পযর্ায় I) এবং 1 জুলাই 2017 (পযর্ায় II) তািরখ েথেক 
এসএইচিজ সদসয্েদর েথেক তথয্ সং�হ করা যায় এবং বা�নীয় তথয্ািদ িসআইিস-েক জানােনা যায়। 

7. বয্া�সমূহ তােদর িনজ� িবেবচনার িভিৎতেত এসএইচিজ সদয্�েরর েডটা সং�হ এবং েপশ(িরেপািটর্ ং)-
এর কাজ হয় িনেজরাই করেব অথবা আউটেসািসর্ং প�িতেত অনয্ েকানও সং�ার মাধয্েম করেব। যিদও, 



আউটেসািসর্ং-এর ে�ে� বয্া�সমূহ সমেয় সমেয় সংেশািধত নেভ�র 3, 2006 তািরখাি�ত DBR 
circular No.BP.40/21.04.158/2006-07 -এর �ারা িনধর্ািরত যাবতীয় সাধারণ িনেদর্ শিবিধ 
যথা�েযাজয্র‍েপ অনুসরণ করেব এবং আউটেসাসর্ করা সং�ার �ারা িসআইিস-েক েপশ করা েডটার 
শ‍�তার জনয্ িচরদায়ব� থাকেব। বয্া�সমূহ েয সং�ার মাধয্েমই আউটেসাসর্ করুক, েপশ করার েডটার 
িবশ‍�তা িনি�ত করেত আবিশয্কভােব যেথাপযু� িনয়�ণ আেরাপ করেব।   

8. যিদ এখনও না কের থােক তেব অিবলে� বয্া�সমূহ ধারাবািহক িভিৎতেত এসএইচিজ উপাংেশ এনিপএ 
�েরর িদেক নজর রাখেব এবং েসইসব এসএইচিজ সদসয্ যাঁরা 20,000 টাকার িন�সীমার অিধক ঋণরািশ 
�হণ কেরেছন তাঁেদর েথেক িব�ািরত তথয্ সং�হ করেব, যিদ এসএইচিজ উপাংেশ েমাট এনিপএ-র 
পিরমান 10%-র েবশী হয় অথবা যিদ তা বয্াে�র েমাট এনিপএ-র েচেয় 5 শতাংশ িব�ু উপের থােক।  

9.  শহরা�িলক সমবায় বয্া� �ারা উপেরা� িনেদর্ শিবিধগ‍িল অনুপালেন গািফলিত ঘটার ফল হেব- েয 
এসএইচিজ ঋণ অয্াকাউ�গ‍িলেত অনুপালেন গািফলিত ঘটেব েসগ‍িল অ�ািধকার ে�ে� ঋণ ল�য্মা�া 
পূরণ করার উেদ্দেশয্ েযাগয্ িহসােব ধাযর্ ঋণ েপাটর্ েফািলও েথেক বাদ পড়েব। ঋেণর ে�ে� েকানিট 
িপএসএল সুিবধার জনয্ েযাগয্তামান অজর্ ন করেব তা �েতয্ক পযর্ােয়র েশেষ িনণর্য় করা হেব, যার িভিৎত 
হেব ঐ পযর্ােয় �েযাজয্ ঋণ-স�িকর্ ত অথবা ঋণ-বয্তীত (নন-ে�িডট) তথয্ািদ সং�া� �েয়াজনীয়তা 
অনুপালেনর পযর্ােলাচনা।     

III.  �েয়াগ সং�া� অনয্ানয্ িনেদর্ িশিবিধ 

10. এই পযর্ােয়, েকবলমা� েসইসব ঋণ সুিবধা সং�া� িববরণ সং�হ করার ল�য্ ি�র করা হয় েযগ‍িল 

এসএইচিজ সদসয্গণ বয্া�সমূহ এবং এমএফআই েথেক সং�হ কের থােকন। েসই কারেণ, এসএইচিজ 
সদসয্েদর িনেজেদর মেধয্ িনেজেদর স�য় েথেক ধারেদনা আদান �দান সং�া� েকানও তথয্ এর বয্াি�র 
মেধয্ আসেব না। যিদও, একজন এসএইচিজ সদসয্ সামি�কভােব কতটা েদনা�� েসটা জানেত 
েগেল,এসএইচিজ-েত  িনেজেদর মেধয্ ধারেদনা আদান�দােনর কারেণ তাঁেদর উপর িবিনেয়ািজত রািশ( 
এ�েপাজার) –এর পিরমানও জানা �েয়াজন। একজন এসএইচিজ সদেসয্র িবষেয় তেথয্র গ‍ণমান উ�ত 
করার ধারাবািহক �য়ােসর অংশ িহসােব, পযর্ায় II-েত সুি�তকরণ (ে�িবলাইেজশন) পেবর্র পের 
িনেজেদর মেধয্ ধারেদনা আদান�দােনর িচ�িট পির�ারভােব েবাঝার �েয়াজনীয়তার িবষয়িট পযর্ােলাচনা 
করা হেব বেল ি�িরকৃত হেয়েছ।  

11. বয্া�সমূেহর েথেক েয ঋণরািশ এসএইচিজ-গ‍িলেক েদওয়া হয় তার িভতর েথেক আলাদা 
আলাদাভােব একক ঋণগ‍িলর পিরি�িত(পারফরময্া�)-এর িরেপািটর্ ং এবং েসগ‍িলর উপর নজর রাখার 



�িতব�কতার তাৎপযর্ িবচার কের, ঋণ িরেপািটর্ ং বয্ব�ােক(ে�িডট িরেপািটর্ ং িসে�ম) ঋেণর মূলয্পিরেশাধ 
বা তার আদায়(িরকভাির) অবিধ বিধর্ত করা হয় না। যিদও, এিটর কথাও পযর্ায় II বা�বািয়ত হওয়ার পর 
িবেবচনা করা হেব। 

12. ভিবষয্েতর এসএইিজ সদসয্-ঋণ�িহতােদর িবষেয় যেথাপযু� তথয্ বুিনয়াদ গেড় তুলেত এবং যখন 
এসএইচিজ গ‍িল ঋণ-স�কর্ যু�(ে�িডট-িল�ড) হয় তখন এসএইচিজ সদসয্েদর েকওয়াইিস 
অনুপালেনর সে� সংি�� ঁ তথয্গ‍িল সং�হ এবং �দােনর �ি�য়ােক �রাি�ত করেত, বয্া�গ‍িলেক 
এসএইচিজ সদসয্েদর জনয্ �ল অয্াকাউ�/ েবিসক েসিভংস বয্া� অয্াকাউ� েখালার ��াব িদেত 
উৎসািহত করা হে�, যখন এসএইচিজ গ‍িল তােদর কােছ েসিভংস অয্াকাউ� েখালার জনয্ আসেছ। 
েযে�ে� এসএইচিজ সদসয্গণ এইর‍প অয্াকাউ� খুলেত স�ত হেব েসে�ে�, েটিবল 4 –এর তথয্াবলী 
সং�হ করেত হেব এবং খিতয়ানভু� করেত হেব েসই সমেয়র কথা মাথায় েরেখ যখন এসএইচিজ িট 
বয্াে�র কােছ ঋণ িনেত আসেব। যিদও, এিটেক েসিভংস অয্াকাউ� েখালার পূবর্শতর্  িহসােব ধাযর্ করা যােব 
না।  

13. এই সারকুলাের েয িবষয়গ‍িল �েয়াজনীয় বেল িনধর্ািরত হেয়েছ তার েকানওিটেক এসএইচিজ-গ‍িলেক 
ঋণ �দােনর পূবর্শতর্  িহসােব ি�র করা যােব না, যিদও বয্া�সমূহেক আ�িরক �েচ�া করেত হেব যােত এই 
�েয়াজনীয়তাগ‍িলর অনুপালন করা যায়। 

14. বয্া�সমূহ, এসএইচিজ-গ‍িলেক উৎসািহত করেব যােত তারা বয্া� ঋণ িহসােব �া� রািশর মেধয্ 
েথেক (এসএইিজ-েদর জনয্ নাবােডর্ র িডিজটাইেজশন েযাজনা সহ) েয পিরমাণিটেক তােদর সদসয্েদর 
মেধয্ েয ঋণরািশ িহসােব ব�ন করেব তার বয্াপাের েযন িলিখত খিতয়ান রােখ, যথা�েযাজয্র‍েপ, এবং এই 
িবষেয় যথািবিহত উৎসাহমূলক সুিবধা (ইনেসি�ভ) েদওয়ার বয্ব�া চালু করার কথা িবেবচনা করেব।   

15. বয্া�সমূহ, েসইসব এসএইচিজ/এসএইচিজ সদসয্ যােদর স�েকর্  িসআইিস-র কাছ েথেক 
ঋণেখলািপর খবর পােব তােদর ঋণসুিবধা �দােনর বয্াপাের �া� আেবদনগ‍িল িবচার করার সময় 
যেথাপযু� নীিত গেড় করেব। এই িবষেয় েখয়াল রাখেত হেব েযন েকবলমা� এরকম ঋণেখলািপর কারেণ 
এসএইচিজ/একক সদসয্েদর ঋণ�াি� অ�ীকৃত না হয় এবং বয্া�সমূহ, সদসয্েদর িনেজেদর ঋণ 
ইিতহােসর (ে�িডট িহি�) মূলয্ায়ণ করেব এবং তােদর আিথর্ক কমর্কা�/ সমূেহর আিথর্ক েযৗি�কতা এবং 
েগা�ীগ‍িলর পে� ��ািবত ঋণগ‍িলেক চালােনার �মতা ঋণ আেবদন িবচার করার সময় িহসােব রাখেব।    



16. ে�িডট ইনফেমর্শন েকা�ািনজ (েরগ‍েলশন) অয্া�, 2005 এবং আরিবআই-এর উপি�ত িবেশষ 
িনয়�ণিবিধ (িডেরকশন), যা বয্া�/এমএফআই-এর �ারা ঋণ সং�া� তথয্ জানােনার জনয্ �েযাজয্, তার 
অনুসরেণ একক এসএইচিজ সদসয্ স�েকর্  তথয্ সং�হ, জানােনা এবং �চার করেত হেব। 

IV. িসআইিস সমূেহর �িত িনিদর্ � িনেদর্ শিবিধ 

17. িসআইিস সমূহ, উপেরা� িবেশষ িনয়�ণিবিধগ‍িল উপেরা� সময়সীমা অনুসাের র‍পািয়ত করেত 
তােদর �করণ এবং প�িতেত �েয়াজনীয় পিরবতর্ ন করেব। 

18. িসআইিস সমূহ তােদর েবােডর্ র স�িত�েম নীিত �নয়ন করেব যােত এসএইচিজ এবং এসএইচিজ 
সদসয্েদর সে� স�িকর্ ত ঋণ সং�া� তথয্ সমি�কৃতভােব িনেয় সরকাির সং�া, নাবাডর্ , বয্া� এবং 
এমএফআই গ‍িলর সােথ ঋণ পিরক�না এবং গেবষণার উেদ্দেশয্ আদান�দান করা যায়। এসএইচিজ 
অংেশর সুিবধােথর্ েকানও গেবষণাকাযর্ হােত েনওয়া হেল তার জনয্ িসআইিস গ‍িল তােদর েবাডর্  স�ত 
নীিত অনুসাের, অপর েকানও পে�র সােথও সমি�কৃত তথয্ আদান�দান করেত পারেব। সমি�কৃত তথয্ 
এমন উপােয় আদান �দান করা হেব েযন তা িবেভদহীণ হয় এবং আলাদা আলাদাভােব এক একিট 
এসএইচিজ েগা�ী এবং  সদসয্েদর েগাপনীয়তােক স�ান কের েযমনভােব েদেশর সংি�� আইন �ারা 
িনধর্ারণ করা আেছ।   

আপনািদেগর িব�� 

(সুমা ভামর্া) 
�ধান মুখয্ মহা�ব�ক  
সংেযাজনী: সংল�ক 

    

  

         

      

   


